
 

 

หนงัสือบอกกล่าวเชิญประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 

ประจ าปี 2568 

วนัท่ี 10 เมษายน 2568 

เวลา 09.00 น. 

เป็นการประชมุแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) 

 



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 1 

 
 
วันที่ 5 มนีาคม 2568 

 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 โดยเป็นการจัดประชุมแบบไฮบริด (Hybrid) 

เรียน  ท่านผู้ถอืหุ้น บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   

 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 

2. แบบแสดงรายการข้อมูล/รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบ QR Code 

3. ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ (ประกอบการพิจารณาระเบยีบวาระที่ 5) 

4. ประวัตบุิคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัทเข้าใหม่ (ประกอบการพิจารณาระเบยีบวาระที่ 6) 

5. นิยามกรรมการอสิระของบริษัท 

6. ข้อมูลของกรรมการอสิระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถอืหุ้น 

7. ข้อปฎบิตัสิ  าหรับการเข้าประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

8. ค าชี้ แจงเรื่องเอกสารและหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้น และ หลักเกณฑก์ารออก

เสยีงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถอืหุ้น 

9. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. ข. และ ค. (Proxy) 

10. ข้อบงัคบัของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 

11. ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

12. ขั้นตอนการเข้าร่วมการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 ด้วยตนเอง ณ สถานที่จัดประชุม (Physical) 

13. แผนที่ส  าหรับการจัดส่งเอกสารหนังสอืมอบฉันทะ และสถานที่ประชุม 

14. แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมและแบบส่งค าถามล่วงหน้าตามวาระส าหรับการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2568 

 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 

ประจ าปี 2568 ในวันที่ 10 เมษายน 2568 เวลา 9:00 น. เป็นการประชุมแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยท าการถ่ายทอดสด

ผ่านโปรแกรม  ZOOM จากห้องประชุม ชั้น 2 อาคารบี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส์ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 อาคารเจมาร์ท 

ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรุงเทพมหานคร 10240 ซึ่งใช้เป็นสถานที่จัดประชุมเช่นเดยีวกนั และก าหนดให้

วันที่ 25 กุมภาพันธ ์2568 เป็นวันก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มสีทิธเิข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น (Record Date) 

 การก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 บริษัทได้มีการประกาศในเวบ็ไซต์ของบริษัท และผ่าน

ระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นสามารถน าเสนอเรื่องส าคัญเข้าเป็นวาระการประชุมเป็นการ

ล่วงหน้า ระหว่างวันที่ 3 ตลุาคม 2567 – 31 ธนัวาคม 2567 ตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดขีองบริษัทจดทะเบยีน อย่างไรกด็ ีเมื่อ

ครบก าหนดระยะเวลาที่บริษัทได้ก าหนดไว้แล้ว ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 แต่

อย่างใด บริษัทจึงขอแจ้งระเบยีบวาระการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 ตามมตขิองคณะกรรมการบริษัท ดงันี้  
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วาระท่ี 1 พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ของบริษัท ได้ถูกจัดขึ้นเมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 โดยบริษัทได้จัดส่งรายงาน

การประชุมดงักล่าวให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ("ตลาดหลกัทรพัยฯ์") และเพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก ากบั

ดูแลกิจการที่ดี บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้เปิดเผยรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2567 บนเวบ็ไซต์ของบริษัทภายใต้หัวข้อหลัก “นักลงทุนสัมพันธ์” หัวข้อย่อย เลือก “ข้อมูลส าหรับผู้ถือหุ้น” 

เ ลื อ ก  “ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น ” (https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-

meetings?year=2023) และบริษัทฯ ได้น าส่งส าเนารายงานการการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 ให้กบัทางตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ผ่านระบบ SETLINK ตั้งแต่วันที่ 19 เมษายน 2567 และได้จัดส่งให้กับกรมพัฒนาธุรกจิ 

กระทรวงพาณชิย์ ภายในระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนดเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เพ่ือเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป 

และปรากฏว่าไม่มผีู้ใดคดัค้านหรือขอแก้ไข 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 

2567 ของบริษัทที่จัดขึ้นเมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเหน็ว่าได้มกีารบันทกึถูกต้องตรงตามมตขิอง

ที่ประชุม โดยมสี าเนารายงานการประชุมซึ่งได้บนัทกึถูกต้องตามความเป็นจริง ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดบัที่ 1 

 

การลงมติ 

วาระนี้ ต้องผ่านมตอินุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มกีารแก้ไขเพ่ิมเตมิ) (“พ.ร.บ. บริษัท

มหาชนจ ากดั”) และข้อบังคับบริษัท ข้อ 54 ก าหนดว่า คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน 

อย่างน้อยครั้งหนึ่งในรอบสบิสองเดอืน อนัเป็นรอบปีบญัชีของบริษัท และ ข้อ 55 ก าหนดว่า คณะกรรมการจะต้องจัดให้มี

การจัดท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม

สามัญประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสรจ็ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้

ถือหุ้น โดยบริษัทได้จัดเตรียมรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 โดยมีรายละเอยีดปรากฎในส่วนที่ 2 งบการเงิน

ของแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) (สามารถดาวน์โหลดได้จากควิอาร์โค้ด

ซึ่งปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2) โดยสรปุสาระส าคญัได้ดงันี้                                                                                                 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สนิทรัพย์รวม (ล้านบาท) 7,018 7,015 

หนี้สนิรวม (ล้านบาท) 3,234 3,231 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น (ล้านบาท) 3,784 3,784 

มูลค่าหุ้นที่เรียกช าระแล้ว (ล้านบาท) 1,461 1,461 

https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings?year=2023
https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings?year=2023
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

รายได้จากการขายและบริการ (ล้านบาท) 631 638 

ก าไรสทุธ ิ(ล้านบาท) 166 166 

ก าไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.1155 0.1155 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2567 โดยบริษัทได้

สรปุผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ปรากฏ

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

 

การลงมติ 

วาระนี้ เป็นวาระเพ่ือทราบ ไม่มกีารออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มกีารแก้ไขเพ่ิมเตมิ) (“พ.ร.บ. บริษัท

มหาชนจ ากัด”) และข้อบังคับบริษัท ข้อ 55 ก าหนดว่า คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการจัดท างบดุล และบัญชีก าไร

ขาดทุน ณ วันสิ้นสดุของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนุมตัิ 

โดยคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น และข้อ 56 ก าหนดว่า

คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสอืนัดประชุมสามัญประจ าปี (1) ส าเนางบดุลและ

บัญชีก าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี (2) รายงานประจ าปี

ของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงข้อมูลประกอบรายงานดงักล่าว 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ และ

รายงานผู้สอบบญัชี ส าหรับปี 2567 สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีและผ่านการ

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยบริษัทได้สรุปผลการ

ด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ปรากฏตามสิ่งที่ส่ง

มาด้วย 2 

 

การลงมติ  

วาระนี้ ต้องผ่านการอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณางดการจัดสรรก าไรไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เเละงดการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของ

บริษทั ประจ าปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 47 ก าหนดว่า ห้ามมใิห้

ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถอืหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีมีการจ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาล การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง

หนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเลก็ทรอนิกส์แทนกไ็ด้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่

กฎหมายก าหนด และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่มีมติเช่นว่านั้น ข้อบังคับบริษัท 

ข้อ 49 ก าหนดว่า เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับนี้

ส  าหรับหุ้นบุริมสิทธิ และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 50 ก าหนดว่า บริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุน

ส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธปิระจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมี

จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสบิ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ที่ประชุมผู้

ถือหุ้นลงมติให้จัดสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามที่เหน็ว่าจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินกจิการของบริษัทด้วยกไ็ด้ เมื่อบริษัท

ได้รับอนุมตัจิากที่ประชุมผู้ถอืหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล า้มูลค่าหุ้น

ตามล าดบั เพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้   

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัท ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษีและส ารองตาม

กฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ (โดยมีเงื่อนไขเพ่ิมเตมิ) ทั้งนี้  คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการ

พิจารณายกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดงักล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดงักล่าวได้เป็นคร้ังคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไข

ที่การด าเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สงูสุดต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เช่น ใช้เป็นทุนส ารองส าหรับการช าระคืน

เงินกู้ ใช้เป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธรุกจิของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงิน

สดของบริษัทในอนาคต 

จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทในปี 2567 ตามงบการเงินรวม บริษัทมีก าไรสทุธ ิประจ าปี 2567 

จ านวน 165,610,867 บาท คิดเป็นก าไรต่อหุ้น 0.1155 บาท (ทั้งนี้  งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีก าไรสุทธิ

ประจ าปี 2567 จ านวน 165,610,867 บาท) บริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่กฎหมายก าหนด

แล้ว จึงขออนุมัติงดการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่

กฎหมายก าหนดแล้ว จึงขออนุมัติงดการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงิ นปันผล ส าหรับผลการ

ด าเนินงาน ประจ าปี 2567 โดยมรีายละเอยีด ดงันี้  

รายการ ปี 2567 

ก าไรสทุธหิลังหักภาษี ส าหรับปี 2567 (งบการเงินของบริษัท) 165,610,867 บาท 

อตัราก าไรสทุธต่ิอหุ้นส าหรับปี 2567 0.1155 บาท/หุ้น 

อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อหุ้น งดจ่ายเงนิปันผล 

การจ่ายเงนิปันผล  งดจ่ายเงนิปันผล 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นพิจารณาอนุมตังิดการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผล 

ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 เนื่องจากบริษัทยังคงต้องส ารองกระแสเงนิสดไว้ส าหรับการด าเนนิงานของบรษิทั
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ในอนาคต ตามรายละเอยีดข้างต้น โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ ากดั ข้อบังคับของบริษัท ผลประกอบการและฐานะทางการเงินของบริษัท รวมทั้งได้ค านึงถึงผู้มีส่วนได้เสยีทุกฝ่ายแล้ว 

เหน็ว่า ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 บริษัท มกี าไรสทุธ ิจ านวน 165,610,867 บาท ไม่มผีลขาดทุนสะสม และตามที่บริษัท

มีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัท ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิหลังจากหักภาษีและส ารองตามกฎหมาย

โดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ (โดยมีเงื่อนไขเพ่ิมเติม) ทั้งนี้  คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณา

ยกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดังกล่าวได้เป็นคร้ังคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การ

ด าเนินการดงักล่าวจะต้องก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผู้ถอืหุ้นของบริษัท เช่น ใช้เป็นทุนส ารองส าหรับการช าระคนืเงินกู้ ใช้

เป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกจิของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของ

บริษัทในอนาคต 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบอตัราการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2566 ถงึปี 2567 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2566 2567 

1. ก าไรสทุธ ิ 192,597,733 บาท 165,610,867 บาท 

2. จ านวนหุ้นที่ออกและช าระเตม็มูลค่าแล้ว 1,140,387,074 หุ้น 1,460,730,937 หุ้น 

3. เงนิปันผลจ่ายอตัราต่อหุ้น งดจ่ายเงนิปันผล งดจ่ายเงนิปันผล 

4. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น งดจ่ายเงนิปันผล งดจ่ายเงนิปันผล 

5. สดัส่วนการจ่ายเงนิปันผลเทยีบกบัก าไรสทุธติามงบการเงินรวม งดจ่ายเงนิปันผล งดจ่ายเงนิปันผล 

 

การลงมติ 

วาระนี้ ต้องผ่านการอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดว่า ในการ

ประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจ านวน

กรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้กใ็ห้ออกโดยจ านวนใกล้เคยีงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้อง

ออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้

กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต าแหน่ง

อกีกไ็ด้ ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 มีกรรมการของบริษัทที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 

ท่าน ดงันี้  

  รายช่ือกรรมการ   ประเภทของกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง 

(1)  นางสาวยุวด ีพงษ์อชัฌา กรรมการ/การสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และ

การพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

(2) นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์          กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

(3) นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 
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 หมายเหตุ กรรมการล าดับที่ 1  คุณยุวดี พงษ์อัชฌา แจ้งความประสงค์ในการไม่ขอต่อวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการ

  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน (ไม่รวมกรรมการผู้มสี่วนได้

เสยี) ได้ด าเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยพิจารณากล่ันกรองจากคุณสมบัติที่ครบถ้วนตามที่ก  าหนดไว้ในกฎหมาย 

ข้อบังคับบริษัท ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง และองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท (Skill Matrix) อกีทั้งคุณสมบัติ ทกัษะ 

ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ตามความเหมาะสม ที่จะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการด าเนินการของบริษัท และได้ผ่าน

กระบวนการพิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบระมดัระวังของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่าเป็นผู้มคีุณสมบตัคิรบถ้วนเป็นไป

ตามกฎเกณฑท์ี่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบริษัท ดงันี้  

1. บริษัทได้มีการประกาศในเวบ็ไซต์ของบริษัท และผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือเปิดโอกาส

ให้ผู้ถือหุ้นสามารถน าเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น

ประจ าปี 2568 ระหว่างวันที่ 3 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธนัวาคม 2567 ตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดีของบริษัท

จดทะเบียน อย่างไรกด็ี เมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่บริษัทได้ก าหนดไว้แล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอชื่อบุคคล

เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทแต่อย่างใด 

2. คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืนเป็นผู้พิจารณารายชื่อผู้ที่

ได้รับการเสนอชื่อและน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการเพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถอืหุ้นเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

 

จึงเหน็สมควรเสนอชื่อบุคคล 2 ท่าน เข้าเป็นกรรมการบริษัท และเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณา

เลือกตั้งแทนกรรมการที่ครบวาระในปี 2568  ดงันี้  

(1) นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ ด ารงต าแหน่ง กรรมการต่ออกีวาระนึง 

(2) นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ ด ารงต าแหน่ง กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และ 

การพัฒนาเพ่ือความย่ังยืนต่ออกีวาระนึง 

 

ทั้งนี้  โดยเหน็ว่าบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อทั้ง 2 ท่าน เหมาะสมที่จะได้รับการพิจารณาเลือกตั้งให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอกี

วาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ความสามารถอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท อกีทั้งเป็นผู้มีความรู้ความ

ช านาญทั้งในด้านการบริหารธุรกจิ การเงิน และมปีระสบการณใ์นการบริหารพัฒนาองค์กร รวมทั้งคณะกรรมการบริษัทได้

พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อล าดับที่ 2 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัท เนื่องจากมี

คุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัข้อก าหนดที่เกี่ยวกบักรรมการอสิระ และมคุีณสมบตัคิวามเป็นอสิระครบถ้วน 

ตามนิยามกรรมการอสิระของบริษัท (รายละเอยีดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) ซึ่งสามารถให้ความเหน็ได้อย่างเป็นอสิระ

และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็น

กรรมการหรือผู้บริหารในกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษทัภิบาล และการพฒันาเพือ่ความยัง่ยืน 

การแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระนี้ ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบตามกระบวนการสรรหาที่

บริษัทก าหนด โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน ได้

พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชน์สงูสดุต่อการประกอบธุรกจิและการด าเนินงานของบริษัท ตามองค์ประกอบ

ของกรรมการ ประกอบกบัความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในการบริหารงาน รวมถึงความเชี่ยวชาญ และมีคุณสมบัติ
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ตามกฎเกณฑท์ี่เกี่ยวข้องก าหนด คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความ

ยั่งยืน จึงได้เสนอให้เลือกตั้งคณะกรรมการทั้ง 2 ท่านที่ออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งต่ออกีวาระหนึ่ง 

ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความยั่ งยืน ได้พิจารณาแล้วเหน็ว่า

บุคคลที่เสนอชื่อให้เป็นกรรมการอสิระจะสามารถให้ความเหน็ได้อย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษัท และมี

คุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัข้อก าหนดที่เกี่ยวกบักรรมการอสิระ ดังรายละเอยีดประวัติของทั้ง 2 ท่าน ที่

ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 ดงันั้นคณะกรรมการจึงเหน็ควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เพ่ือพิจารณา

อนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  

ข้อมูลการถอืหุ้นของกรรมการที่เสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งในคร้ังนี้   

รายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนหุ้น* คดิเป็นร้อยละ สทิธใินการออกเสยีง (เสยีง) 

     1. นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ *0 0.00 -ไม่ม-ี 

     2. นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ         *0 0.00 -ไม่ม-ี 

*หมายเหต ุจ านวนหุ้น ข้อมูลปิดสมุดทะเบยีน ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ ์2568 

 

กรรมการที่เสนอชื่อให้กลับมาด ารงต าแหน่งไม่เป็นผู้บริหารในบริษัทอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

หรือมสีภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกจิกบับริษัท 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ออกจาก

ต าแหน่งตามวาระ จ านวน 2 ท่าน ได้แก่ 1. นายสุพจน์ สิริกุลภัสสร์ 2. นางสาวพรรณี เชิดร าไพ ตามข้อเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน ที่ได้พิจารณากล่ันกรองอย่าง

รอบคอบและเหมาะสมตามหลักเกณฑข์องบริษัทและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และคณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบ

แล้ว โดยผู้ได้รับการเสนอชื่อล าดับที่ 2 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัท เนื่องจากมีคุณสมบัติเป็นไปตาม

กฎเกณฑท์ี่เกี่ยวข้องกบัข้อก าหนดที่เกี่ยวกบักรรมการอสิระ และมีความเป็นอสิระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอสิระของ

บริษัท โดยประวัติและข้อมูลที่เกี่ยวข้องของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ รวมทั้งนิยามกรรมการอสิระ มีรายละเอยีดปรากฎ

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 และ 4 ทั้งนี้  กรรมการที่มส่ีวนได้เสยีในเร่ืองนี้ ไม่ได้ออกเสยีงลงคะแนน 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเหน็ว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ จึงมีมติเห็นชอบแต่งตั้งนางสาวพรรณี เชิดร าไพ ให้ด ารงต าแหน่ง

กรรมการอิสระต่ออีกวาระหนึ่ง (หากได้รับการแต่งตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งวาระนี้ อีก 3 ปี จะรวมระยะเวลาการเป็น

กรรมการอสิระจ านวน 13 ปี) เนื่องจาก นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ เป็นผู้ที่มคีวามรู้และความช านาญ สามารถให้ค าปรึกษา

และการแนะน าที่เป็นประโยชน์อย่างย่ิงกับบริษัท และคณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อให้เป็น

กรรมการอิสระ สามารถให้ความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่

เกี่ยวกบักรรมการอสิระ  

 

การลงมติ  

วาระนี้ จะต้องลงมติเลือกตั้งเป็นรายบุคคล โดยได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี

สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการเขา้ใหม่ และอนุมติัการเปลี่ยนแปลงช่ือและจ านวนกรรมการซ่ึงมีอ านาจลง

ลายมือช่ือแทนบริษทัและขอ้จ ากดัอ านาจกรรมการ  

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

เพ่ือรองรับการขยายธุรกจิของบริษัท และเพ่ิมศักยภาพและประสทิธภิาพในการบริหารกจิการของบริษัท คณะกรรมการ

สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน จึงได้พิจารณาแล้วเหน็ควรว่าให้มกีารแต่งตั้ง

กรรมการเพ่ิมอกีจ านวน 1 ท่าน โดยเสนอชื่อ นางสาวลัดดา วรณุธารากุล เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการใหม่ของบริษัท  

 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษทัภิบาล และการพฒันาเพือ่ความยัง่ยืน 

การแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่นี้ ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบตามกระบวนการสรรหาที่บริษัทก าหนด โดย

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน ได้พิจารณาถงึความเหมาะสม

ที่จะเป็นประโยชน์สงูสดุต่อการประกอบธุรกจิและการด าเนินงานของบริษัท ตามองค์ประกอบของกรรมการ ประกอบกบั

ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในการบริหารงาน รวมถึงความเชี่ยวชาญ และมีคุณสมบัติตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

ก าหนด  

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งบุคคลเป็นกรรมการเข้าใหม่จ านวน 1 ท่าน ได้แก่ 

นางสาวลัดดา วรณุธารากุล ด้วยพิจารณาแล้วเหน็ว่า นางสาวลัดดา วรณุธารากุล มคีุณสมบตัเิหมาะสม มปีระสบการณแ์ละ

ความรู้ความสามารถอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกจิการของกลุ่มบริษัทฯ โดยประวัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อได้แนบ

มาเพ่ือพิจารณาแล้ว ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6. ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล 

และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน ที่ได้พิจารณากล่ันกรองอย่างรอบคอบและเหมาะสมตามหลักเกณฑข์องบริษัทและกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้อง และอนุมัติการเปล่ียนแปลงชื่อและจ านวนกรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทและข้อจ ากัดอ านาจ

กรรมการ โดยอาศัยอ านาจของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของบริษัทฯ หมวด 3 กรรมการและอ านาจ

กรรมการ ข้อ 30. ซึ่งก าหนดว่า 

 “ข้อ 30. จ านวนชื่อหรือกรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทได้นั้น ให้กรรมการสองคนลงลายมือ

ชื่อร่วมกนั และประทบัตราส าคัญของบริษัท โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการมีอ านาจก าหนดรายชื่อกรรมการผู้มี

อ านาจลงลายมอืชื่อผูกพันบริษัทได้” 

 โดยแก้ไขเป็นดงันี้  

1)  ชื่อและจ านวนกรรมการซึ่งมอี านาจลงลายมอืชื่อแทนบริษัท เป็นดงันี้  

  นายกติิพัฒน์ ชลวุฒิ หรือ นางสาวลัดดา วรุณธารากุล ลงลายมือชื่อร่วมกบั นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ รวมเป็นสองคน

และประทบัตราส าคญัของบริษัท 

2)  ข้อจ ากดัอ านาจกรรมการ     -ไม่ม-ี 

 

การลงมติ  

วาระนี้ ต้องผ่านการอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 9 

 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 ก าหนดว่า บ าเหนจ็

กรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะก าหนด กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูป

ของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหนจ็ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑแ์ละจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มผีล

ตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปล่ียนแปลงกไ็ด้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเล้ียงและสวัสดกิารต่าง ๆ ตามระเบยีบของบริษัท 

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองพนักงานและลูกจ้างของบริษัท ซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอนัที่จะ

ได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการด ารงคุณสมบัติของกรรมการที่เป็นอสิระ

ตามที่กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์จะก าหนด  

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการที่เหมาะสมถือเป็นแนวปฎิบัติหนึ่งตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือรักษา

ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและสามารถจูงใจ รวมถึงการรักษากรรมการที่มีความสามารถให้ปฎิบัติงานให้กับบริษัทได้ ซึ่ง

คณะกรรมการควรก าหนดนโยบายและหลักเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการที่สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ และความ

รับผิดชอบของกรรมการ โดยพิจารณาข้อมูลทั้งในเรื่องรูปแบบ และจ านวนเงินค่าตอบแทนกรรมการโดยเทียบเคียงกับ

กลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนั กลุ่มบริษัทที่มีรายได้ใกล้เคียงกนั และกลุ่มบริษัทที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดในกลุ่ม

เดยีวกนั  

 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษทัภิบาล และการพฒันาอย่างยัง่ยืน  

ส าหรับค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2568 ที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือขออนุมัติ ได้พิจารณา

หลักเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการบริษัทโดยค านึงถงึความเหมาะสมตามขอบเขตหน้าที่ ผลประกอบการ

ของบริษัท ผลการปฎิบัติงานของคณะกรรมการ ระดับความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งหลักการก ากับดูแล

กจิการที่ดี โดยในปี 2567 บริษัทได้เข้าร่วมโครงการท าแบบส ารวจค่าตอบแทนกรรมการ (Salary Survey) ร่วมกบัทาง

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) แล้วพบว่าจ านวนเงินค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัทจ่ายเมื่อ

เปรียบเทียบกับกลุ่มบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงกลุ่มบริษัทที่มีรายได้และมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด

ใกล้เคยีงกนันั้น อยู่ในเกณฑท์ี่เหมาะสมและสามารถเทยีบเคียงได้กบัค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบยีนในตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งสะท้อนถึงความเป็นธรรมและความเหมาะสมในการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการใน

ระดับที่เหมาะสมตามมาตรฐานอุตสาหกรรม จึงเหน็สมควรเสนอที่ประชุมผู้ถอืหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ

บริษัท เป็นเงินจ านวนไม่เกนิ 5,000,000 บาท และไม่มผีลประโยชน์อื่นใด โดยเสนอขอให้จ่ายในรปูแบบของเบี้ยประชุม 

ในอตัราเดยีวกนักบัปีที่แล้ว  

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการ โดยผ่านการกลั่นกรองอย่าง

เหมาะสมจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยค านึงถึงความ

เหมาะสมตามขอบเขตหน้าที่ ผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการ และระดบัความรับผดิชอบที่ได้รับมอบหมาย นอกจากนี้
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ยังได้พิจารณาอตัราค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนั (Industry and 

Size of Company Benchmark) ตามข้อมูลจากรายงานการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ของสมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) รวมทั้งหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ด ีจึงเหน็สมควรเสนอให้คงค่าตอบแทนทุกรายการ

ในอตัราเท่าเดมิ ตามมตทิี่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567 รายละเอยีดดงันี้  

 

องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2567 ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) 

1.ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั 

เบี้ ยประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม) บาท/คน/ครั้ง บาท/คน/ครั้ง 

ประธานกรรมการ 40,000 40,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการชดุย่อย 

เบี้ ยประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม) บาท/คน/ครั้ง บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

ประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000 

กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

บรรษทัภิบาล และการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

  

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

บรรษัทภิบาล และการพัฒนาอย่างยั่งยนื 

-ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล 

และการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

-ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

ผลประโยชนอ่ื์นๆ -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

 

ส่วนรายละเอยีดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท 

ปรากฏตามรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ส่วนที่ 2 หมวด 2.2 โครงสร้างการก ากบัดูแลกจิการ 

เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อย  

ได้แก่ เบี้ ยประชุม ประจ าปี 2568 ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 ตามมติที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2567 ซึ่งสอดคล้องกบัแนวปฎิบัติในการก าหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการกบับริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรม

เดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนั ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการ

พัฒนาเพ่ือความย่ังยืน ซึ่งได้พิจารณาความเหมาะสมจากขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ผลการ

ด าเนินงานของบริษัท รวมถึงความเหมาะสมในประการต่างๆ เช่น การขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ความส าเรจ็และการ

เติบโตของบริษัทซึ่งส่งผลให้ภาระหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมมากขึ้น โดยทั้งนี้ ในการ

ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยต่างๆ ของบริษัท ไม่ได้รับสทิธปิระโยชน์อื่นใดนอกจาก

ตามรายละเอยีดที่ก  าหนดข้างต้น โดยไม่รวมค่าตอบแทนอื่นในฐานะพนักงานของบริษัท 
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การลงมติ 

วาระนี้ ต้องผ่านมตอินุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม 

 

วาระท่ี 8 พจิารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 58 ก าหนดว่า ผู้สอบ

บัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งทุกปี โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งออกไปนั้นกลับเข้า

ด ารงต าแหน่งอกีกไ็ด้ และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 59 ก าหนดว่า ผู้สอบบญัชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถอื

หุ้นก าหนด นอกจากนี้  ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธกีาร

รายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ลงวันที่ 22 ตุลาคม 

พ.ศ. 2556 (“ประกาศ ที่ ทจ. 44/2556”) ส่วนที่ 1 บริษัทไทย ข้อ 23 ให้บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ซึ่งมหุ้ีนเป็นหลักทรัพย์

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติ

หน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วเจด็รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ 

โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยห้ารอบปีบัญชีติดต่อกนั  

เว้นแต่เข้ากรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้  (2) บริษัทดังกล่าวแต่งตั้งผู้สอบบัญชีเพ่ือสอบทานหรือตรวจสอบและแสดง

ความเหน็ต่องบการเงินในช่วงระยะเวลาและเป็นไปตามแนวทางที่ส  านักงานก าหนดเกี่ยวกบัการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ใน

ตลาดทุนและการผ่อนผันการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีในตลาดทุน เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระในการ

ปฏบิตังิานเนื่องจากบริษัทดงักล่าวมคีวามรับผดิชอบโดยตรงในการจัดท ารายงานทางการเงินและการคดัเลือกผู้สอบบญัชทีี่

เหมาะสมได้ก าหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อเมื่อปฏบิัตหิน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่า

จะติดต่อกนัหรือไม่กต็าม โดยการหมุนเวียนไม่จ าเป็นต้องเปล่ียนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบ

บญัชีรายอื่นๆ ในส านักงานตรวจสอบบญัชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิมได้ อย่างไรกต็าม บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบญัชีรายที่

พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่จากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีได้เมื่อพ้นระยะเวลา 5 รอบปีบัญชีนับแต่วันที่พ้นจากการปฏบิัติ

หน้าที่ 

 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้ สอบบัญชี โดยพิจารณาทั้งในด้านคุณภาพ (Performance) ซึ่ง

พิจารณาจากประสบการณ์ ความสามารถ คุณสมบัติและความเป็นอสิระของผู้สอบบัญชี รวมทั้งด้านราคา (Price) และมี

ความเห็นว่าบริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั (“EY”) เป็นส านักงานสอบบัญชีที่มีความน่าเชื่อถือ มีผลงานดี มีบุคลากรที่

เพียงพอ มีความรู้ความสามารถ จึงให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติแต่งตั้ง EY เป็น

ส านักงานสอบบัญชีของบริษัท และเห็นสมควรให้แต่งตั้งบุคคล คนใดคนหนึ่ง ดังต่อไปนี้  จาก EY เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัท และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ประจ าปี 2568 ทั้งนี้ ผู้ สอบบัญชีจากส านักงานอีวาย จ ากัด ได้

ตรวจสอบบญัชีเป็นปีที่ 10   

รายชื่อผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต

เลขที่ 

ระยะเวลาที่ท าหน้าที่เป็น

ผู้สอบบญัชีของบริษัท 

 

1. นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสริกุิล  4807 2 ปี  หรือ 

2. นางสาวสมุนา พันธพ์งษ์สานนท ์ 5872 - ปี หรือ 

3. นางสาวสชุาดา ตนัตโิอฬาร 7138 - ปี หรือ 
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รายชื่อผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต

เลขที่ 

ระยะเวลาที่ท าหน้าที่เป็น

ผู้สอบบญัชีของบริษัท 

 

4. นางน า้มนต ์เกดิมงคลชัย 8368 - ปี หรือ 

5. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล  9309 - ปี  

 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ EY จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท า

หน้าที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวได้  

พร้อมทั้งเสนอให้ก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท ส าหรับปี 2568 และค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท ปี 2568 และ

บริษัทย่อย ปี 2568 จ านวน 3,275,000 บาท ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณากล่ันกรอง

อย่างหมาะสม และคณะกรรมการบริษัทได้เหน็ชอบแล้ว โดยค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีมรีายละเอยีดดงันี้  

       เปรียบเทยีค่าสอบบญัชี ปี 2567 – 2568                                                          หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 อตัราการเปลีย่นแปลง 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee)    

บมจ. เจเอเอส แอสเซท็ 2,525,000 2,525,000 ไม่เปล่ียนแปลง 

บจก. ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส   650,000   750,000 ร้อยละ 15.38 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ จ่ายตามจริง จ่ายตามจริง  

รวม 3,175,000 3,275,000 ร้อยละ 3.15 

 

และไม่มค่ีาบริการอื่น (Non-Audit Fee) ทั้งนี้  บริษัทและบริษัทย่อยใช้ส านักงานสอบบญัชีเดยีวกนั 

 

ค่าสอบบญัชีในส่วนของบริษัท: ไม่เปล่ียนแปลง 

ค่าสอบบญัชีในส่วนของบริษัทย่อย (บริษัทซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั): เพ่ิมขึ้นเฉล่ีย 15.38% โดยมสีาเหตจุากการ

ขยายธรุกจิและการทดสอบการด้อยค่าของสนิทรัพย์ 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  

เหน็ชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและเหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง

ผู้สอบบัญชี จากบริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั ได้แก่ นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสริิกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4807 

หรือ นางสาวสมุนา พันธพ์งษ์สานนท ์ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 5872 หรือ นางสาวสชุาดา ตนัตโิอฬาร ผู้สอบบญัชีรับ

อนุญาตเลขที่ 7138 หรือ นางน า้มนต์ เกดิมงคลชัย ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8368 หรือ นางสาววิไลพร เชาว์วิวัฒน์

กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9309 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2568 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัท และแสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏบิตัิ

หน้าที่ได้ให้ บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั ท าหน้าที่

แทน โดยผู้สอบบัญชีไม่ได้ให้บริการอื่นๆ แก่บริษัท นอกจากนี้  ผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งมีคุณสมบัติสอดคล้องกับ

ประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียระหว่าง

ผู้สอบบัญชีกบับริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ

เป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความคดิเหน็ต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งบริษัทและบริษัทย่อยใช้ส านัก
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งานสอบบญัชีเดยีวกนั และก าหนดค่าสอบบญัชี (Audit Fee) ส าหรับปี 2568 เป็นเงินจ านวน 3,275,000 บาท และไม่มี

ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณากล่ันกรองอย่างหมาะสม และ

คณะกรรมการบริษัทได้เหน็ชอบแล้ว  

 

การลงมติ  

วาระนี้ ต้องผ่านการอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นสามารถส่งค าถามที่เกี่ยวข้องกบัวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 หรือข้อมูลอื่นที่

ส  าคัญของบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยสามารถส่งค าถามได้ที่อเีมล์ IR@jaymart.co.th เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท

หรือฝ่ายจัดการเตรียมข้อมูลเพ่ือน ามาใช้ในการชี้แจงในที่ประชุม 

บริษัทขอเรียนเชิญท่านผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 ตามวันและเวลาที่ได้ระบุไว้ข้างต้น 

ทั้งนี้  ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ เพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนนแทนได้ กรุณากรอกข้อมูลในหนังสอืมอบฉันทะที่ส่งมาพร้อมเอกสาร โดยเลือกใช้เพียงฉบับเดยีว และติดอากร

แสตมป์มูลค่า 20 บาท นอกจากนี้  ผู้ถอืหุ้นหรือตวัแทนของผู้ถอืหุ้นต้องแสดงเอกสารหรือหลักฐานที่ยืนยันสถานะการเป็น

ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนที่มีสิทธิ์เข้าร่วมประชุมตามที่ระบุในค าชี้ แจงเอกสารและหลักฐานแสดงสถานะผู้ถือหุ้น รวมถึง

หลักเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชุม ก่อนวันประชุมอย่างน้อย 2 วัน จักขอบคุณย่ิง 

  

 

       ขอแสดงความนับถอื 

      บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

                 

         นายสคุนธ ์ กาญจนหัตถกจิ 

                     ประธานกรรมการ 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 1 

รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

---------------------------------------------------------------------------------- 

การประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 เวลา  09:00 น. ณ  ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร

บี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 189 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู 

กรงุเทพมหานคร 10240 

โดยในการประชุมวันนี้  มกีรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมทั้งจากสถานที่ถ่ายทอดสด และเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์

รวมจ านวนทั้งสิ้น 7 ท่าน จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

กรรมการบริษัทที่เข้าประชุม  มดีงันี้  

1. นายสคุนธ ์ กาญจนหัตถกจิ  ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ 

2. นายอดศิักดิ์  สขุมุวิทยา  กรรมการ  

3. นางสาวยุวด ี     พงษ์อชัฌา กรรมการ/กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและการก ากบัดูแลกจิการ

เพ่ือความยั่งยืน 

4. นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์  กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

5. นายปรีย์มน ป่ินสกุล   กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

6. นางสาวพรรณ ี เชิดร าไพ กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทนและการก ากบัดูแลกจิการเพ่ือความยั่งยืน 

7. นายอนุชา วิริยะชัย กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทนและการก ากบัดูแลกจิการเพ่ือความย่ังยนื 

ผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชมุ  

1. นางสาวกนกกาญจน์ สามะพทุธ ิ    ผู้อ  านวยการฝ่ายบญัชี/เลขานุการบริษัท 

 

ผูเ้ขา้ร่วมประชมุอ่ืนๆ 

1. นางสาวมนัญญา ฐิตนินัทวรรณ   บริษัท มนัญญา แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั  

เข้าประชุม ณ สถานที่ประชุม    

2. นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสริิกุล  ผู้สอบบญัชีจาก ส านักงาน อวีาย จ ากดั เข้าประชุมด้วยสื่อออน์ไลน์ 

 

ก่อนเร่ิมประชมุ  

นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม ได้กล่าวทกัทายและกล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้น คณะกรรมการ ผู้บริหาร และผู้รับเชิญ

เข้าร่วมประชุมทุกท่านเข้าสู่การประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 ของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)(“บริษัท”) 

ทั้งนี้  บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการเข้าร่วมการประชุมในรูปแบบระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วม

การประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และออกเสียงลงคะแนนในระบบ (AGM Voting) ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ

ประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์หรือ เข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ห้องประชุมของบริษัท 

  ก่อนที่จะเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุม ผู้ด าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า การประชุมในคร้ังนี้  บริษัท จะมีการ

ด าเนินการ เกบ็ ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เข้าร่วมประชุม อาท ิภาพนิ่ง เสยีงและภาพเคล่ือนไหวของผู้เข้าร่วมประชุมทุก
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ท่าน เป็นต้น เพ่ือวัตถุประสงค์ในการบันทกึและการจัดท ารายงานการประชุม การบริหารจัดการ การประชุม เป็นต้น และขอชี้ แจง

เกี่ยวกบัวิธกีารและหลักเกณฑก์ารประชุม ซึ่งมสีาระส าคญั ดงันี้  

 

การลงคะแนนเสียง และการนบัคะแนนการเขา้ร่วมประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ (Physical) 

1. การออกเสยีงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถอืหุ้นทุกคนจะมเีสยีงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุ้นที่ตนถอื ซึ่งเป็นไปตามกฎหมาย และ

ข้อบงัคบัของบริษัท 

2. ในแต่ละวาระ ประธานจะขอให้ผู้ถอืหุ้น ซึ่งมบีตัรลงคะแนนอยู่ ลงคะแนนในทุกกรณ ีคอื เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองดออก

เสยีง บริษัทจะเกบ็บตัรลงคะแนนทั้งหมด และจะนับคะแนนเฉพาะบตัรที่ไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง และถอืว่าคะแนนที่

เหลือเป็นคะแนนที่เหน็ด้วย 

3. เมื่อผู้ถอืหุ้นลงคะแนนในบตัรลงคะแนนแล้ว ขอให้ส่งบตัรให้เจ้าหน้าที่ เพ่ือน าไปนับคะแนนที่จุดนับคะแนน 

4. ในการนับคะแนนเสยีงยกเว้นวาระที่ 2 ซึ่งเป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่ต้องมกีารออกเสยีงลงคะแนน ส่วนวาระที่ 1,3,4,5,7 

ต้องผ่านการอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  ในวาระที่ 6 ต้องผ่านการ

อนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม และในวาระที่ 8 ต้องผ่าน

การอนุมตัด้ิวยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง

ลงคะแนน 

5. ในทุกวาระ ถ้าผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องการเสนอความคดิเหน็ หรือเสนอค าถาม ขอให้ยกมอื และเมื่อประธาน 

อนุญาตแล้ว ขอให้แถลงต่อที่ประชุมก่อนด้วยว่า เป็นผู้ถอืหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ ชื่อและนามสกุลใด ก่อนเสนอความ

คดิเหน็หรือค าถามต่อไป เพ่ือที่บริษัท จักได้สรปุข้อคดิเหน็ หรือค าถามและค าตอบเพ่ือบนัทกึในรายงานการประชุมของ

บริษัท ต่อไป 

กรณดีงัต่อไปนี้จะถอืว่าเป็นบตัรเสยี 

(1) บตัรลงคะแนนที่มกีารท าเคร่ืองหมายมากกว่า 1 ช่อง หรือไม่มกีารท าเคร่ืองหมายในช่องใดๆ เลย  

 ซึ่งแสดงว่าจะออกเสยีงลงคะแนนอย่างใด 

(2) บตัรลงคะแนนที่มกีารขดีฆ่าและไม่มกีารลงลายมอืชื่อก ากบั 

(3) บตัรลงคะแนนที่ไม่มกีารลงลายมอืชื่อ 

 

การลงคะแนนเสียง และการนบัคะแนนการเขา้ร่วมประชมุแบบสื่ออิเลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) 

1. การออกเสยีงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมคีะแนนเสยีง หนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสยีง 

2. การประชุมจะด าเนนิไปเป็นวาระ ๆ โดยมลี าดบัตามที่ปรากฏในหนังสอืเชิญประชุม และเมื่อมกีารน าเสนอในแต่ละ

วาระจบลงแล้วจะเปิดโอกาสให้มกีารซักถาม  
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3. ผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วย Application Zoom Meeting โดยเข้าระบบผ่าน Username และ Password ที่บริษัทได้ส่ง

ให้ผ่านทางอเีมล์ของท่าน เพ่ือรับชมการประชุมผู้ถอืหุ้น และพิจารณารายละเอยีดในแต่ละวาระ ในระหว่างการประชุม

ท่านที่มคี าถามสามารถส่งค าถามผ่านระบบ Zoom meeting ได้ที่ช่อง Chat  

4. หลังจากนั้นผู้เข้าร่วมประชุมที่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน สามารถลงคะแนนเสยีงผ่านระบบ Block chain AGM โดย

จะต้องกด Pin เพ่ือลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ภายหลังจากที่ประธานขานให้ออกเสยีงลงคะแนน  

5. การลงความเหน็ โดยจะมกีดลงความเหน็ให้ลงคะแนน 3 แบบคอื เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย และงดออกเสยีง ทั้งนี้  ในกรณี

ที่ผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง ให้กดปุ่มไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง และในกรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท่านใดเหน็

ด้วย ให้กดเหน็ด้วย โดยคะแนนเสยีงจะถูกน าไปรวมในระบบประมวลคะแนนเสยีง โดยหากท่านไม่กดลงคะแนนใด ๆ 

บริษัทจะถอืว่าท่านเหน็ด้วยในแต่ละวาระ และจะประกาศผลการลงคะแนนในวาระนั้นๆ ก่อนการพิจารณาวาระต่อ ๆ 

ไป 

 ส าหรับผู้ถอืหุ้นที่มอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทนและได้ออกเสยีงลงคะแนนไว้ในหนงัสอืมอบฉันทะ บริษัทได้ท าการ

บนัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าวตามที่ผู้ถอืหุ้นระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะแล้ว 

 การสอบถามค าถามของผู้ถอืหุ้นที่เข้าร่วมประชุม ผ่านสื่อออน์ไลน ์

 กรณทีี่ ท่านผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ให้ท่านไปที่เมนู Chat ใน  Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ ท่านผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ให้ท่านไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน  

2. กดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand) 

3. เมื่อพิธกีรขานชื่อของท่าน เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ท่านสอบถาม ท่านจะต้องกด Unmute และเปิดไมคใ์น

อปุกรณข์องท่าน กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมคไ์ด้ (ภายในระยะเวลา 1 นาท)ี ขอความกรณุาพิมพ์ค าถามของ

ท่านมาทางช่องทาง Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

4. ในการถามค าถามแต่ละคร้ังทั้งผ่านการพิมพ์ข้อความ หรือผ่านการสนทนา ขอความกรณุให้ผู้เข้าร่วมประชุมแจ้งชื่อ-

นามสกุล ทุกคร้ังเพ่ือประโยชน์ในการจดบนัทกึการประชุมให้ถูกต้องครบถ้วน 

5. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมส่งค าถามในแต่ละวาระ กรณทีี่ไม่มผีู้เข้าร่วมประชุม สอบถามเข้ามาภายใน 1 นาท ี

ทางบริษัทจะด าเนนิการประชุมต่อ หากผู้ถอืหุ้นมคี าถามเพ่ิมเตมิ สามารถพิมพ์ค าถามเข้ามาผ่านช่องทาง Chat 

เจ้าหน้าที่จะท าการอ่านค าถามของท่านในภายหลัง 

เมื่อสอบถามเสรจ็เรียบร้อย ให้กดปุ่ม “Lower Hand” เพ่ือเป็นการเอามอืลง 

โดยหากเป็นความคดิเหน็หรือค าถามที่ไม่ตรงกบัระเบยีบวาระนั้น ๆ ประธานในที่ประชุมจะขอให้เสนอหรือสอบถามใหม่

ในช่วงของการพิจารณาระเบยีบวาระนั้น ๆ หรือวาระที่ 9 ซึ่งเป็นวาระพิจารณาอื่น ๆ 

ทั้งนี้  บริษัทได้เปิดช่องทาง การถามค าถามด้วยการส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมเพ่ือน ามาตอบในวนัประชุม 

โดยมีนางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท มนัญญา แอนด์ แอสโซซิเอทส ์จ ากดั ท าหน้าที่ดูแลให้

การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมายและข้อบังคับบริษัท และเป็นสกัขีพยานในการตรวจนับคะแนนในการ

ประชุมวันนี้  
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และการประชุมในวันนี้  นางสาวรวีวรรณ ไชยคง อาสาพิทกัษ์สทิธผิู้ถือหุ้น และรับมอบฉันทะ จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุน

ไทย เข้าร่วมประชุม ในรูปแบบ Physical และนางสาวอุมาชษญา เจริญไชย อาสาพิทกัษ์สทิธผิู้ถือหุ้น และรับมอบฉันทะ จากสมาคม

ส่งเสริมผู้ลงทุนไทย เข้าร่วมสงัเกตกุารณใ์นรปูแบบ E-AGM  

ต่อจากนั้นพิธกีรได้เรียนเชิญ นายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ ประธานกรรมการ ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม กล่าวเปิดการ

ประชุม และด าเนินการประชุมต่อไป 

 

เร่ิมการประชมุ 

นายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ ประธานกรรมการ (“ประธาน”) ได้กล่าวทกัทายและขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ได้สละเวลาเข้า

ร่วมการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 ของบริษัท ขณะนี้ เวลา 09:09 น. 

มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมมาด้วยตนเอง จ านวน 22 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 3,028,709 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.21 ของ

จ านวนหุ้นทั้งหมด 1,460,730,905 หุ้น 

มผีู้รับมอบฉันทะมาประชุม จ านวน 23 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 1,113,254,170 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 76.21 ของจ านวนหุ้น

ทั้งหมด 1,460,730,905 หุ้น 

ลงทะเบียนผ่านระบบออนไลน์ด้วยตนเอง จ านวน 6 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 6,459,289 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.44 ของ

จ านวนหุ้นทั้งหมด 1,460,730,905 หุ้น 

รวมองค์ประชุม จ านวน 51 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 1,122,742,168 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 76.86 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่าย

ได้แล้วทั้งหมด 1,460,730,905 หุ้น ครบองคป์ระชุมตามข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว จึงขอเปิดการประชุม 

ต่อจากนั้นผู้ด าเนินรายการได้กล่าวต่อที่ประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทขอเชิญให้

ตวัแทนจากผู้ถอืหุ้นรายย่อย จ านวน 1 ท่าน เข้าร่วมเป็นสกัขพียานในการตรวจนับคะแนน ณ จุดลงคะแนน โดยให้ท่านผู้ ถอืหุ้นยกมอื 

และแจ้งชื่อ เพ่ือบนัทกึลงในรายงานการประชุมต่อไป 

เมื่อเวลาผ่านไปไม่ปรากฎว่ามผีู้ถอืหุ้นเสนอตวัร่วมเป็นสกัขพียานในการตรวจนับคะแนน 

 

เร่ิมการประชมุ 

 

วาระท่ี 1  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุวิสามญัผูถ้อืหุน้ ครั้งท่ี 1/2566 

ประธานได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2566 ของบริษัทได้ถูกจัดขึ้นเมื่อ

วันที่ 18 ธนัวาคม 2566 และเพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดี บริษัทได้เปิดเผยรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 

คร้ังที่ 1/2566 บนเวบ็ไซต์ของบริษัทภายใต้หัวข้อหลัก “นักลงทุนสมัพันธ”์ หัวข้อย่อย เลือก “ข้อมูลส าหรับผู้ถือหุ้น” เลือก “การ

ประชุมผู้ถือหุ้น”(https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings?year=2023) และบริษัท

ได้น าส่งส าเนารายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2566 ให้กบัทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ผ่านระบบ SETLINK 

เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตั้งแต่วันที่ 28 ธนัวาคม 2566 เพ่ือเปิดเผยแก่ผู้ถอืหุ้นและนักลงทุนทั่วไป และปรากฏว่าไม่มผู้ีใดคดัค้านหรือขอ

แก้ไข 

เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2566 ของบริษัท 

ที่จัดขึ้นเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้มีการบันทึกถูกต้องตรงตามมติของที่ประชุม โดยมีส าเนา

รายงานการประชุมซึ่งได้บนัทกึถูกต้องตามความเป็นจริง ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดบัที่ 1 

นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม ได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 
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นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์  (E-

AGM) 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

  

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถือหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น  

 กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาท ีขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของท่านมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

นายปราโมทย์ ลิบรัตนสกุล ผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง สอบถามว่า บริษัทได้รับเงินจากการเพ่ิมทุนจ านวนเท่าไหร่ 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้รับเงินจากการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน จ านวน 

704,756,428.20 บาท โดยบริษัท เจมาร์ท กรุป๊ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) ได้ใช้สทิธิ์การเพ่ิมทุนเตม็ตามจ านวนที่ได้รับจัดสรร 

 ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถาม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนน

เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

 นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 1 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  

 ในการลงคะแนนเสยีง ขอให้ท่านผู้ถอืหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสยีงผ่าน Application AGM Voting ได้

เลย หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด 

vote ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

 กรณีที่ผู้ถือหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือว่าคะแนนเสยีงนั้น

เหน็ด้วยกบัที่ประชุม เมื่อลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ผู้ถอืหุ้นกลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชมภาพและเสยีง

ของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2566 ตามที่เสนอด้วย

คะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,057,709 1,113,254,170 497,814 1,116,805,693 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,057,709 1,113,254,170 497,814 1,116,805,693 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 
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วาระท่ี 2  พจิารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 

ประธาน ได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้สรปุผลการด าเนินงานของบริษัท ใน

รอบปีบญัชีสิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 2566 ที่ผ่านมาต่อที่ประชุม 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566

ดงันี้   

เพ่ือให้เป็นไปตามการก ากบัดูแลกจิการที่ด ีบริษัทขออธบิายผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2566 ดงันี้  

ส าหรับภาพรวมของธรุกจิของบริษัทมพัีฒนาการอย่างชัดเจนในด้านการเป็นผู้น าของพ้ืนที่เช่าทั้งในส่วนของพ้ืนที่เช่ามอืถอื 

IT Junction และการพัฒนาศูนย์การค้าแบบชุมชน ภายใต้ชื่อ JAS Urban และ JAS Green Village ซี่งปัจจุบันมีอยู่ด้วยกนั 6 สาขา 

นอกจากนี้  บริษัทได้รุกธุรกจิการให้บริการดูแลผู้สงูอายุ โดยพัฒนาแบรนด์ที่พักอาศัย และที่พักรักษาของผู้สงูอายุในแบรนด์ Senera 

Senior Wellness และนอกจากนี้  ด้วยการก่อสร้างเป็นปัจจัยส าคัญในการควบคุมการด าเนินงานของโครงการบริษัทได้พัฒนาฝ่ายงาน

ก่อสร้างขึ้นภายใต้ชื่อ J Construction 

ภายใต้วิสยัทศัน์ การมุ่งสู่การเป็นผู้น าทางด้านการบริหารพ้ืนที่เช่าภายในศนูย์การค้า และเป็นผู้พัฒนาอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือ

ชุมชนที่น่าอยู่ย่ิงขึ้น บริษัทยังคงมุ่งมั่นในพันธกจิของบริษัทคอื 

1. การเป็นผู้บริหารจัดการพ้ืนที่เช่าที่ตั้งเป้าจะมสีาขามากที่สดุในประเทศ 

2. พัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ให้ตอบตอบสนองความต้องการของชุมชน 

3. ด าเนินธรุกจิอย่างมธีรรมภิบาล และเอาใจใส่ต่อพนักงาน คู่ค้า ผู้ถอืหุ้น และส้งคม 

ทั้งนี้  ส  าหรับในด้านผลการด าเนินงาน ขอรายงานผลการด าเนินงานด้วยรายละเอยีดดงัต่อไปนี้  

รายได้รวมของบริษัท รวมรายได้อื่น ในปี 2566 เท่ากับ 581 ล้านบาท เพ่ิมขึ้ น ร้อยละ 4.4 ซึ่งเป็นผลมาจากการเปิดตัว

ศูนย์การค้าแห่งใหม่ JAS Green Village บางบัวทอง ในช่วงปลายไตรมาส 3/2566 ที่ผ่านมา โดยคาดว่าจะสามารถรับรู้รายได้เตม็ 

ในปี 2567 นี้  

ต้นทุนรวม ซึ่งประกอบด้วยค่าเช่า และต้นทุนขายของบริษัทเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 9.7 โดยเพ่ิมขึ้นในส่วนของต้นทุนค่าเช่าจากการ

ขยายพ้ืนที่เช่าในส่วนของการเปิดศูนย์การค้าใหม่ ค่าสาธารณปูโภคที่เพ่ิมขึ้น และต้นทุนขายที่เพ่ิมขึ้น 

ก าไรขั้นต้นของบริษัทเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 เนื่องจากรายได้จากค่าเช่าที่เพ่ิมขึ้น จากการเปิดศูนย์การค้าใหม่ และการขยายพ้ืนที่

เช่าในส่วนของศูนย์การค้า 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเท่ากบั 228 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 39 เนื่องจากค่าใช้จ่ายของบุคคลากรจากการขยายส่วน

งานทางธรุกจิที่เพ่ิมขึ้น ในส่วนงาน J Construction และค่าใช้จ่ายในการตลาด 

บริษัทมีก าไรสุทธิ ในปี 2566 เท่ากับ 193 ล้านบาท ลดลง ร้อยละ 5 จากปี 2565 ที่ผ่านมา จากการเพ่ิมขึ้ นของต้นทุน

ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมขึ้น  

บริษัทมีสินทรัพย์รวม เท่ากับ 5,923 ล้านบาท เพ่ิมขึ้ น ร้อยละ 26 จากปี 2565 ที่ ผ่านมา เนื่ องจาก การเพ่ิมขึ้ นของ

อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (Investment Properties) จากโครงการศูนย์การค้าเปิดใหม่ในปี 2566 ที่ผ่านมา JAS Green Village 

บางบวัทอง 

บริษัทมีหนี้ สินรวม เท่ากับ 3,008 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 55 จากปี 2565 ที่ผ่านมา เนื่องจาก คืนเงินกู้ยืมจากกิจการที่

เกี่ยวข้อง และหุ้นกู้ 
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บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม เท่ากบั 2,915 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2565 ร้อยละ 58 เนื่องจากทุนที่เพ่ิมขึ้น และก าไรสะสม

ที่เพ่ิมขึ้น 

ณ สิ้นปี 2566 บริษัทมอีตัราหนี้สนิรวมต่อทุน (D/E ratio) เท่ากบั 1.03 เท่า เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมาที่ระดบั 0.71 เท่า  

 

สรุปผลการด าเนินงานทางดา้น ESG ของบริษทัในปี 2566 

บริษทัไดจ้ดัท ารายงานความยัง่ยืนประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดสงัเขปของผลการด าเนินงานดงัต่อไปนี้  

การด าเนินงานดา้นความยัง่ยืน (Sustainable Development)  

บริษัทตระหนักถึงความส าคัญกบัการพัฒนาความย่ังยืนที่ต่อผู้มส่ีวนได้เสยีทุกกลุ่มที่ครอบคลุม มิติทางเศรษฐกจิ สงัคม และ

สิ่งแวดล้อม โดยในปี 2566 ที่ผ่านมา บริษัทด าเนินการตามความเชื่อมโยงผลการด าเนินงานที่ตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนแห่งสหประชาชาต ิ(Sustainable Development Goals : SDGS)   

 

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม (Environment) 

บริษัทได้มีการด าเนินการจัดการสิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์ทรัพยากรมาอย่างต่อเนื่อง โดยพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนธุรกจิอย่าง

ย่ังยืน เน้นการน ารูปแบบและระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่มีประสทิธภิาพมาใช้ สร้างให้พนักงานมคีวามตระหนักถงึการ

รักษาสิ่งแวดล้อม โดยการเริ่มต้นจากตนเอง ไปจนถงึความรับผดิชอบต่อสิ่งแวดล้อมในวงกว้าง นอกจากนี้บริษัทยังได้ตระหนักถงึการ

รักษาสิ่งแวดล้อมในบริเวณที่บริษัทด าเนินการอยู่ ด้วยการที่บริษัทปฎิบัติตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และตั้งอยู่บนพ้ืนฐานหลักการ

ของการก ากบัดูแลกจิการที่ด ีโดยบริษัทจะด าเนินการในด้านต่างๆ ดงันี้  

1. เพ่ือบรรลุเป้าหมายการลดการปล่อยกา๊ซเรือนกระจก ในปี 2566 บริษัทได้ติดตั้งระบบโซล่าเซลล์แบบ Private PPA หรือ 

“Private Power Purchase Agreement” ซึ่งเป็นสญัญาซื้ อขายไฟฟ้าที่ผลิตได้จากพลังงานแสงอาทติย์ ด าเนินการติดตั้งและ

ท าสัญญาซื้ อขายไฟฟ้าโดยบริษัท เจจีเอส ซินเนอรจี พาวเวอร์ จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทในเครือ  เจมาร์ท ที่ด าเนินธุรกิจด้าน

พลังงานทดแทนพร้อมด้วยการบริการแบบครบวงจร เพ่ิมขึ้น 3 ศูนย์การค้าด้วยกนั ได้แก่ The Jas วังหิน, The Jas Village 

อมตะ และ The Jas Green Village คู้บอน โดยในปี 2566 เจเอเอส แอสเซท็ รับซื้อหน่วยไฟฟ้าจากบริษัท เจจีเอส ซินเนอร

จี พาวเวอร์ จ ากัด จ านวน 562,657.8 kWh เป็นเงิน 1,809,025.3 บาท หากซื้ อไฟฟ้าจากการไฟฟ้าฯ จะคิดเป็นเงิน 

2,412,033.8 บาท ซึ่งสามารถคิดเป็นผลประหยัดได้ประมาณ 603,008.4 บาท หรือลดลงร้อยละ 25 นอกจากนี้ ยังช่วย

ลดการปล่อยกา๊ซเรือนกระจกได้ถึง 281,272.7 tCO2eq เทียบได้กับการปลูกต้นไม้ประมาณ 35,159 ต้น (เป็นตัวเลข

คาดการณใ์นการผลิตไฟฟ้าและการดูดกลับกา๊ซเรือนกระจกต่อปี)  

2. เข้าร่วมเครือข่าย Care the Whale กบัตลาดหลักทรัพย์อย่างต่อเนื่องในการจัดการขยะขององค์กร การรณรงค์ให้มีการลด

การสร้างขยะจากต้นทาง การคัดแยกขยะก่อนทิ้งและจัดการขยะอย่างถูกต้องตามประเภทของขยะ และมุ่งมั่นในการน าขยะ

กลับมาใช้ประโยชน์ให้ได้มากที่สุดจากการ Recycle และ Upcycle ผลสรุปการด าเนินงาน “ขยะล่องหน” ตั้งแต่วันที่ 1 

มกราคม - 31 ธนัวาคม 2566 รวม 365 วัน พนักงานในองค์กรช่วยกนัแยกขยะได้ทั้งหมด 10,953.20 KG ซึ่งสามารถ

ช่วยลดปริมาณกา๊ซเรือนกระจกได้ 247.04 kgCO2eq เทยีบเท่าการปลูกต้นไม้ใหญ่อายุ 10 ปี 27 ต้น 

3. ในวันที่ 20 ตุลาคม 2566 ที่ผ่านมา บริษัทรับรางวัลองค์กรแนวร่วมลดกา๊ซเรือนกระจก จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทยร่วมกบัองค์การบริหารจัดการกา๊ซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ในกจิกรรม Climate Care Forum 2023 : Time to 

reduce “ลดเพ่ือโลก” ภายใต้ความร่วมมอื “Climate Care Platform” เพ่ือกระตุ้นให้ทุกภาคส่วนเหน็ถงึความส าคญั และไม่
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รอช้าในการลดและจัดการทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า ซึ่งภายในงานมกีารมอบใบประกาศเกยีรตคิุณ โครงการสนับสนุนกจิกรรม

ลดก๊าซเรือนกระจก (โครงการ LESS) จาก อบก. พร้อมปาฐกถาพิเศษ “Climate Crisis: Time to Reduce” โดยมี

สญัลักษณ์คือ “Climate Clock” ที่สะท้อนถึง “เวลา” และ “เวลาที่หมดไป” เพ่ือเตือนให้เราไม่รอช้าที่จะลดเพ่ือโลกน าสู่

เป้าหมายที่ประเทศไทยมคีวามเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2050 และบรรลุการปล่อยกา๊ซเรือนกระจกสทุธเิป็นศูนย์ในปี 

2065 

 

ดา้นสงัคม (Social) 

1. บริษัทมคีวามมุ่งมั่นในการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ดงันั้น จึงได้มกีารจัดการในเรื่องการปฏบิตัด้ิานเเรงงาน และรักษา

พนักงานที่มทีกัษะและความสามารถให้ท างานร่วมกบัองคก์รในระยะยาว ลดปัญหาขาดแคลนบุคลากร อกีทั้งยังมกีารพัฒนา

ระบบทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของพนักงานให้มีเพ่ิมขึ้น พร้อมทั้งค านึงถึงการปฏบิัติตาม

หลักจริยธรรม และหลีกเล่ียงการละเมดิสทิธมินุษยชนทุกรปูแบบ 

2. บริษัท จัดให้มโีครงการพัฒนาทกัษะที่หลากหลาย และครอบคลุมเพ่ือส่งเสริมความก้าวหน้าทั้งในด้านทกัษะส่วนบุคคลและ

เส้นทางอาชีพของพนักงาน โดยเริ่มจากการระบุช่องว่างทางทักษะ (Skill gaps) ฝึกอบรมทักษะเดิม (Upskilling) และ

เพ่ิมเติมทักษะใหม่ (Reskilling) เพ่ือให้มั่นใจว่าพนักงานทั้งหมดมีชุดทักษะส าคัญที่สมัพันธ์กับกลยุทธ์และวิสยัทศัน์ทาง

ธรุกจิของบริษัท 

3. บริษัทมุ่งเน้นให้การด าเนินธรุกจิของบริษัทสามารถอยู่ร่วมกบัชุมชน สงัคม สิ่งแวดล้อมได้อย่างกลมกลืนและยั่งยืน โดยการ

เสริมสร้างสมัพันธภาพอนัดร่ีวมกบัชุมชนเช่น วันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 เวลา 10.00 น. ณ หอประชุม โรงเรียนวัดลาด

ปลาดุก ศูนย์การค้า JAS Green Village บางบัวทอง น าโดย คุณสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร พร้อมด้วย

พนักงานบริษัท รวมผู้อ านวยการ คณะครแูละนักเรียนโรงเรียนวดัลาดปลาดุก เข้าร่วมในพิธมีอบทุนการศึกษาประจ าปี พ.ศ. 

2566 โดยมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน รวม 50 ทุน เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 100,000 บาท และยังร่วมบ ารุงพัฒนา

หลักสตูรเป็นจ านวน 20,000 บาท หลังจากจบพิธยีังได้แจกขนม ไอศกรีมให้กบันักเรียนทุกคน รวม 400 ชุด   

 

ซึ่งการด าเนินกิจกรรมทางธุรกิจที่ผ่านมาในปี 2566 บริษัทไม่มีข้อพิพาทกับชุมชนหรือสังคม ทั้งนี้  ยังให้ความส าคัญแก่การ

ปฏบิตัติามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัสทิธมินุษยชน กฎหมายสิ่งแวดล้อมอย่างเข้มงวด 

 

ดา้นบรรษทัภิบาล (Governance) 

1. บริษัทมีความมุ่งมั่นด าเนินกิจการตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งเป็นรากฐานที่ส  าคัญของการเติบโตทางธุรกิจอย่างย่ังยืน ด้วย

เป้าหมายการด าเนินธรุกจิอย่างมปีระสทิธภิาพ จึงก าหนดแนวปฏบิตัใินการก ากบัดูแลองคก์รโดยยึดแนวทางหลักก ากบัดูแล

กิจการที่ดี กฎหมายและข้อปฏิบัติต่างๆที่ออกโดยหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง บริษัทได้มีการ

เตรียมมาตรการป้องกนัและแก้ไขเหตกุารณท์ี่อาจเกดิขึ้นควบคู่กบัการบริหารความเสี่ยงเหล่านั้นให้อยู่ในระดบัที่รับได้ 



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 22 

ทั้งนี้  ในปี 2566 ที่ ผ่านมาบริษัทได้รับผลคะแนน CGR ในระดับ ดีมาก หรือระดับ 4 ดาว ซึ่ งในปี 2567 นี้ บริษัท

ตั้งเป้าหมายที่จะเพ่ิมคะแนน CGR ให้สูงขึ้น ที่ระดับ 5 ดาว โดยได้ด าเนินการในหลายๆ ด้าน เพ่ือสร้างมาตรฐานการด าเนินงาน

ภายใต้การก ากบัดูแลกจิการที่ด ี

2. เพ่ือเน้นย า้เจตนารมณใ์นการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน บริษัทได้จัดอบรมในหัวข้อ “บทบาทผู้บริหารและพนักงานใน

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน” (Anti-Corruption) และมีพิธีลงนามประกาศเจตจ านงการป้องปรามทุจริตคอร์รัปชัน

พร้อมเพรียงกนัทั้งผู้บริหารและพนักงาน เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2566 ที่ผ่านมาร่วมกบั เลขาธกิารองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน 

(ประเทศไทย) และแนวร่วมปฏบิัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC)  วัตถุประสงค์ในการจัดงานคร้ังนี้

เพ่ือสร้างการตระหนักรู้ถงึความส าคญัในการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชันและการสร้างวัฒนธรรมองคก์รที่จะไม่สนับสนุน ไม่

ทน และไม่ข้องเกี่ยวกบัการทุจริตทุกรูปแบบโดยสิ่งเหล่านี้ ล้วนมีความส าคัญเป็นอย่างย่ิงต่อความน่าเชื่อที่สงัคม นักลงทุน

และผู้มส่ีวนได้เสยีของบริษัททุกกลุ่มที่มต่ีอองคก์ร 

นายสุพจน์ สิริกุลภัสสร์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้กล่าวให้ทิศทางของเป้าหมายทางการด าเนินงาน และแผนการ

ด าเนินงานที่ส  าคญัของบริษัท ในปี 2567 นี้  เพ่ือให้ท่านผู้ถอืหุ้นได้ทราบ ดงันี้  

ในปี 2567 บริษัทได้มุ่งเน้นท าธุรกิจในชุมชนมากขึ้น ปัจจุบัน บริษัทมีการพัฒนาศูนย์การค้าแบบชุมชน จ านวน 6 แห่ง 

ส าหรับศูนย์การค้าเดมิ บริษัทจะปรับปรงุและพัฒนาให้ดขีึ้น และในปีนี้บริษัทจะเปิดศูนย์การค้าแห่งใหม่ แบบ Mixed-Use จ านวน 3 

แห่ง ได้แก่ Jas Green Village สาขาประเวศ ก าหนดเปิดช่วงไตรมาส 2/2567, Jas Green Village สาขารามค าแหง ก าหนดเปิดช่วง

ไตรมาส 3/2567 และ Jas Green Village สาขาขอนแก่น ก าหนดเปิดช่วงไตรมาส 4/2567 และในช่วงเดือนมีนาคมที่ผ่านมาบริษัท

ได้เปิดศูนย์ดูแลผู้สงูอายุแห่งใหม่ ซีเนร่า สาขาบางบวัทอง และบริษัทให้ความส าคญัอย่างมากในเรื่องของการควบคุมต้นทุนค่าใช้จ่าย 

จึงได้จัดตั้งหน่วยงาน J Construction ขึ้นมาเพ่ือช่วยในเรื่องของการลดต้นทุนงานก่อสร้าง 

ผู้ด าเนินการประชุม ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม 

ผู้ด าเนินรายการแจ้งต่อที่ประชุมว่า กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

กรณทีี่ ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธีกรขานชื่อของผู้ถือหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมค์ให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม ผู้ถือหุ้นจะต้องกด Unmute และ

เปิดไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น 

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ (ภายในระยะเวลา 1 นาที) ขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของท่านมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทนท่าน 

ส าหรับวาระนี้  นางสาวรวีวรรณ ไชยคง อาสาพิทกัษ์สทิธผิู้ถือหุ้น ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม สอบถามว่า จากความ

ผนัผวนของสภาพเศรษฐกจิ ดอกเบี้ย อตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ รวมทั้งภัยธรรมชาต ิสภาพอากาศ ฝุ่ น PM 2.5 และการสู้

รบในต่างประเทศ เป็นต้น บริษัทมคีวามเสี่ยงที่คาดว่าอาจจะเกดิขึ้นและกระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทในปี 2567 นี้ บ้างหรือไม่ 

และบริษัทมแีนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงดงักล่าวอย่างไร 

นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ความเสี่ยงดังกล่าวเป็นความเสี่ยงในเชิงมหภาค เป็นความ

เสี่ยงเชิงระบบ หรือ Systematic Risk ที่บริษัทต่างๆ ก าลังเผชิญอยู่ ในด้านของอัตราดอกเบี้ ย จะมีผลต่อการด าเนินงานอยู่บ้าง 
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อย่างไรกต็าม บริษัทได้ประมาณการความต้องการเงินทุนไว้แล้ว และได้ประมาณการต้นทุนของดอกเบี้ยไว้แล้วใน Projection ของการ

ด าเนินงาน โดยยังอยู่ในระดับที่บริษัทสามารถบริหารจัดการได้ และส าหรับปัจจัยต่างประเทศ ทั้งสงครามในต่างประเทศ หรืออตัรา

แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ บริษัทไม่มผีลกระทบบนผลการด าเนินงานของบริษัท 

ประธานได้สอบถามในที่ประชุมว่ามผู้ีถือหุ้นท่านใดมข้ีอซักถามหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มผู้ีใดซักถาม ประธานจึงได้กล่าวต่อที่

ประชุมว่า ที่ประชุมได้รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีบญัชีสิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบ

จากผู้สอบบญัชีของบริษัทแล้ว และในวาระนี้ เป็นวาระเพ่ือทราบจึงไม่มกีารลงคะแนน 

 

มติ   ที่ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ 

 

วาระท่ี 3  พจิารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและรายงานผูส้อบบญัชีส าหรบัรอบปีบญัชี ประจ าปี 

2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

 ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม 

 นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงาน ว่า เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่ง

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และข้อบังคับ

บริษัท ข้อ 55 ก าหนดว่า คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการจัดท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสดุของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อที่ประชุมผู้ถอืหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนุมตั ิโดยคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสรจ็

ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น และข้อ 56 ก าหนดว่าคณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัด

ประชุมสามัญประจ าปี (1) ส าเนางบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการตรวจสอบบัญชีของ

ผู้สอบบญัชี (2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงข้อมูลประกอบรายงานดงักล่าว 

 เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็และรายงาน

ผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชีประจ าปี 2566 สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีและผ่านการ

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอยีดปรากฎในส่วนที่ 3 

งบการเงินของแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 

โดยรายละเอยีดของผลการด าเนินงาน และสรุปฐานะทางการเงินได้รายงานไปในวาระก่อนหน้านี้ แล้ว  จึงขอให้ที่ประชุม

พิจารณา 

ประธานได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-

AGM) 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถอืหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด Unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น  

 กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาท ีขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของท่านมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 
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ส าหรับวาระนี้  นางสาวรวีวรรณ ไชยคง อาสาพิทกัษ์สทิธผิู้ถือหุ้น ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม สอบถามว่า จากงบ

ก าไรขาดทุน พบว่ามลีูกหนี้การค้า-กจิการที่ไม่เกี่ยวข้องกนัที่ค้างช าระเกนิ 12 เดอืน จ านวน 1.8 ล้านบาท โดยมกีารตั้งส ารองหนี้ สญู 

อยากทราบว่า บริษัทได้มกีารบริหารหนี้  ตดิตามหนี้  จ านวนนี้อย่างไร 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า บริษัทอยู่ระหว่างด าเนินการติดตามหนี้ จ านวนดังกล่าว

เพ่ือให้ได้รับกระแสเงินสดกลับมาทั้งหมด ซึ่งหนี้ดงักล่าวเป็นหนี้ของลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณโ์ควิด 

นางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธ ิผู้อ  านวยการฝ่ายบัญชี ได้กล่าวเสริมว่า บริษัทมีขั้นตอนการด าเนินการติดตามหนี้ ให้กับ

ผู้ปฏบิัติงานในแต่ละส่วนงานของบริษัทอย่างชัดเจนจนถึงขั้นตอนการส่งให้กบัฝ่ายกฎหมายเพ่ือตดิตามหนี้ ให้กลับมาเป็นกระแสเงิน

สดให้กบับริษัท 

นายปราโมทย์ ลิบรัตนสกุล ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง สอบถามว่า จากตัวเลขในงบก าไรขาดทุน ก าไรจากการปรับ

มูลค่ายุตธิรรมของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน จ านวน 100 ล้านบาท เกดิจากสาเหตอุะไร 

นางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธ ิผู้อ  านวยการฝ่ายบัญชี ได้ชี้ แจงว่า ก าไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของอสงัหาริมทรัพย์

เพ่ือการลงทุน เกดิจากการตีราคามูลค่าโครงการทุกโครงการของบริษัทด้วยวิธีการ Income Approach จะประเมินกระแสเงินสดรับ

โดยผู้ประเมนิอสิระ  

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ผู้ด าเนินการประชุม จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมตัิ

ด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 3 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย 

หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด vote 

ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกบัที่ประชุม เมื่อผู้ถือหุ้นท่านใดลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ผู้ถือหุ้นกลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชม

ภาพและเสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบแสดงฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็และรายงานผู้สอบบญัชี

ส าหรับรอบปีบัญชีประจ าปี 2566 สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 และคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานแล้วตามที่

เสนอ  ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,184,109 1,113,254,170 497,814 1,116,936,093 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,184,109 1,113,254,170 497,814 1,116,936,093 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 
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วาระท่ี 4   พจิารณาอนุมติัการจดัสรรผลก าไรจากผลการด าเนินงานส้ินสุดปี 2566 และการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 

ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม  

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานว่า ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 47 ก าหนดว่า ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปัน นอกจากโดยมติของที่

ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสอืไปยังผู้ถือหุ้น

และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทางหนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนกไ็ด้ โดย

ด าเนินการตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารตามที่กฎหมายก าหนด และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่

มมีตเิช่นว่านั้น ข้อบงัคบับริษัท ข้อ 49 ก าหนดว่า เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่าง

อื่นในข้อบังคับนี้ ส  าหรับหุ้นบุริมสทิธ ิและข้อบังคับของบริษัท ข้อ 50 ก าหนดว่า บริษัทต้องจัดสรรก าไรสทุธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็น

ทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธปิระจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวน

ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้

จัดสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามที่เหน็ว่าจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินกจิการของบริษัทด้วยกไ็ด้ เมื่อบริษัทได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้

ถอืหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล า้มูลค่าหุ้นตามล าดบั เพ่ือชดเชยผลขาดทุนสะสม

ของบริษัทได้   

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัท ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษีและส ารองตาม

กฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ (โดยมีเงื่อนไขเพ่ิมเติม) ทั้งนี้  คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณา

ยกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดังกล่าวได้เป็นคร้ังคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การด าเนินการ

ดังกล่าวจะต้องก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เช่น ใช้เป็นทุนส ารองส าหรับการช าระคืนเงินกู้ ใช้เป็นเงินลงทุนเพ่ือ

ขยายธรุกจิของบริษัท หรือกรณมีกีารเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซึ่งอาจมผีลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทในอนาคต 

จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทในปี 2566 ตามงบการเงินรวม บริษัทมีก าไรสทุธ ิประจ าปี 2566 

จ านวน 192,597,733 บาท คิดเป็นก าไรต่อหุ้น 0.1689 บาท (ทั้งนี้  งบการเงินเฉพาะกจิการของบริษัทมีก าไรสทุธปิระจ าปี 2566 

จ านวน 192,597,733 บาท) บริษัทมทุีนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่กฎหมายก าหนดแล้ว จึงขออนุมตังิดการจัดสรร

เงินส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทยังคงต้องส ารองกระแสเงินสดไว้ส าหรับการด าเนินงานของบริษัทในอนาคต จึงเสนอต่อที่

ประชุมผู้ถอืหุ้นพิจารณาอนุมตักิารจัดสรรผลก าไรจากผลการด าเนินงานสิ้นสดุปี 2566 และการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 โดย

มรีายละเอยีด ดงันี้  

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล   

รายการ ปี 2566 

ก าไรสทุธหิลังหักภาษี ส าหรับปี 2566 (งบการเงินของบริษัท) 192,597,733 บาท 

อตัราก าไรสทุธต่ิอหุ้นส าหรับปี 2566 0.1689 บาท/หุ้น 

อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อหุ้น งดจ่ายเงนิปันผล 

การจ่ายเงนิปันผล  งดจ่ายเงนิปันผล 

 

เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลก าไรจากผลการด าเนินงานสิ้นสดุปี 2566 และ

การงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 เนื่องจากบริษัทยังคงต้องส ารองกระแสเงินสดไว้ส าหรับการด าเนนิงานของบริษัทในอนาคต ตาม

รายละเอยีดข้างต้น โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั ข้อบังคับของบริษัท 

ผลประกอบการและฐานะทางการเงินของบริษัท รวมทั้งได้ค านึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายแล้ว เห็นว่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

บริษัท มีก าไรสทุธ ิจ านวน 192,597,733 บาท ไม่มีผลขาดทุนสะสม และตามที่บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัท ในอตัราไม่
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น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิหลังจากหักภาษีและส ารองตามกฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ (โดยมีเงื่อนไข

เพ่ิมเติม) ทั้งนี้  คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณายกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบาย

ดังกล่าวได้เป็นคร้ังคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การด าเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เช่น ใช้

เป็นทุนส ารองส าหรับการช าระคืนเงินกู้ ใช้เป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกจิของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซึ่งอาจมี

ผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทในอนาคต 

ประธานได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-

AGM) 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถอืหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด Unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น 

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาท ีขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของผู้ถือหุ้นมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนน

เสยีงข้างมากของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 4 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย 

หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด vote 

ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

 กรณีที่ผู้ถือหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือว่าคะแนนเสยีงนั้น

เหน็ด้วยกบัที่ประชุม เมื่อผู้ถอืหุ้นท่านลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้กลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชมภาพและ

เสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตักิารจัดสรรผลก าไรจากผลการด าเนินงานสิ้นสดุปี 2566 และการงดจ่ายเงนิ

ปันผล ประจ าปี 2566 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,187,819 1,113,254,170 743,714 1,117,185,703 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,187,819 1,113,254,170 743,714 1,117,185,703 100.00000 
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จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

บตัรเสยี - - - - - 

 

วาระท่ี 5  พจิารณาและอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ประจ าปี 2567 

ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม 

นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานว่า เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี

บริษัทจะขอให้ฝ่ายจัดการ เรียนเชิญกรรมการที่มีส่วนได้เสยีในวาระนี้ออกจากห้องประชุมเป็นการชั่วคราวในระหว่างการลงคะแนน

ในวาระนี้  ทั้งสองท่านคอื คุณสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ และคุณอดศิักดิ์ สขุมุวิทยา 

และขอให้ที่ประชุมแต่งตั้ง นายปรีย์มน ป่ินสกุล เป็นประธานในที่ประชุมชั่วคราวในวาระนี้  

ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดว่า ในการ

ประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการ

จะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้กใ็ห้ออกโดยจ านวนใกล้เคยีงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งใน

ปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนาน

ที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต าแหน่งอกีกไ็ด้ ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2567 มกีรรมการของบริษัทที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 2 ท่าน ดงันี้  

 รายชื่อกรรมการ  ประเภทของกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง 

(1)   นายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ ต าแหน่ง กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการ 

(2)   นายอดศิักดิ์ สขุมุวิทยา         ต าแหน่ง กรรมการ 

 

บริษัทได้มกีารประกาศในเวบ็ไซตข์องบริษัท และผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้

ถอืหุ้นสามารถน าเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

ระหว่างวันที่ 12 ตลุาคม 2566 ถงึวันที่ 31 มกราคม 2567 ตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดขีองบริษัทจดทะเบยีน อย่างไรกด็ ีเมื่อ

ครบก าหนดระยะเวลาที่บริษัทได้ก าหนดไว้แล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการของบริษัทแต่อย่างใด 

คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการผู้มส่ีวนได้เสยี) ได้ด าเนินการสรรหาโดยพิจารณาจากคุณสมบตัติามที่ก  าหนดไว้ใน

กฎหมาย ข้อบังคับบริษัท ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องและองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท (Skill Matrix) อกีทั้งคุณสมบัติ ทกัษะ 

ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ตามความเหมาะสม ที่จะเป็นประโยชน์สูงสดุต่อการด าเนินการของบริษัท และได้ผ่านกระบวนการ

พิจารณากล่ันกรองอย่างรอบคอบระมัดระวังของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่

เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอชื่อบุคคล 2 ท่าน เข้าเป็นกรรมการบริษัทและเสนอที่

ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาเลือกตั้งแทนกรรมการที่ครบวาระในปี 2567 ดงันี้  

(1) นายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ ด ารงต าแหน่ง กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง 

(2) นายอดศิักดิ์ สขุมุวิทยา         ด ารงต าแหน่ง กรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง 

 

ทั้งนี้  โดยเหน็ว่าบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อทั้ง 2 ท่าน เหมาะสมที่จะได้รับการพิจารณาเลือกตั้งให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอกี

วาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ความสามารถอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท อกีทั้งเป็นผู้มีความรู้ความช านาญทั้ง
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ในด้านการบริหารธุรกจิ การเงิน และมีประสบการณ์ในการบริหารพัฒนาองค์กร รวมทั้งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มีมติ

เหน็ชอบให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อล าดับที่ 1 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอสิระของบริษัท เนื่องจากมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ และมีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วน ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท 

(รายละเอยีดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8) ซึ่งสามารถให้ความเหน็ได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อกีทั้ง

บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการอสิระไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความ

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

การแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระนี้ ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบตามกระบวนการสรรหาที่

บริษัทก าหนด โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการ

ประกอบธุรกจิและการด าเนินงานของบริษัท ตามองค์ประกอบของกรรมการ ประกอบกบัความรู้ความสามารถ ประสบการณใ์นการ

บริหารงาน รวมถึงความเชี่ยวชาญ และมีคุณสมบัติตามกฎเกณฑท์ี่เกี่ยวข้องก าหนด คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

จึงได้เสนอให้เลือกตั้งคณะกรรมการทั้ง 2 ท่านที่ออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ ง ซึ่ ง

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเหน็ว่าบุคคลที่เสนอชื่อให้เป็นกรรมการอสิระจะสามารถให้ความเหน็

ได้อย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษัท และมคุีณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัข้อก าหนดที่เกี่ยวกบักรรมการ

อสิระ ดงัรายละเอยีดประวัตขิองทั้ง 2 ท่าน ที่ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 

ประธานได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์  (E-

AGM) 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธีกรขานชื่อของผู้ถือหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมค์ให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม ผู้ถือหุ้นจะต้องกด Unmute และ

เปิดไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น 

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมคไ์ด้ ภายในระยะเวลา 1 นาท ีขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของผู้ถือหุ้นมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนน

เสยีงข้างมากของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้แจ้งให้ท่านประธานและที่ประชุมทราบว่าในวาระนี้ จะแยกการ

ลงคะแนนเป็นรายบุคคล เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี 

ประธานจึงได้ขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอกี

วาระหนึ่ง  
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วาระ 5.1 เสนอแต่งตั้ง นายสคุนธ ์กาญจนหตัถกิจ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ ต่ออีกวาระหนึง่ 

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย

ครับ หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด 

vote ที่ปุ่มเหน็ด้วย 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกบัที่ประชุม 

ภายหลังการออกเสยีงลงคะแนนเรียบร้อยแล้ว ผู้ด าเนินรายการใด้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นกลับไปยัง Application Zoom Meeting 

เพ่ือรับชมภาพและเสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันทแ์ต่งตั้งนายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ กลับเข้า

ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระ/ประธานกรรมการตามเดมิอกีวาระหนึ่ง  ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 

 

วาระ 5.2 เสนอแต่งตั้ง นายอดิศกัด์ิ สุขุมวิทยา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง กรรมการ ต่ออีกวาระหนึง่ 

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย

ครับ หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด 

vote ที่ปุ่มเหน็ด้วย 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกบัที่ประชุม 

ภายหลังการออกเสยีงลงคะแนนเรียบร้อยแล้ว ผู้ด าเนินรายการใด้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นกลับไปยัง Application Zoom Meeting 

เพ่ือรับชมภาพและเสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมัตแิต่งตั้งนายอดศิักดิ์ สขุมุวิทยา กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ กลับเข้า

ด ารงต าแหน่งกรรมการตามเดมิอกีวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 
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 ทั้งนี้  พิธกีรได้เรียนเชิญกรรมการทั้งสองท่าน กลับเข้าห้องประชุมผู้ถอืหุ้นอกีคร้ังหนึ่ง เพ่ือด าเนินการการประชุมต่อไป 

 

วาระท่ี 6  พจิารณาและอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม 

นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 ก าหนดว่า บ าเหนจ็กรรมการ และค่าตอบแทนให้สดุแล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะ

ก าหนด กรรมการมีสทิธไิด้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหนจ็ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑแ์ละจะ

ก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงกไ็ด้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเลี้ ยงและสวัสดิการ

ต่าง ๆ ตามระเบยีบของบริษัท 

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองพนักงานและลูกจ้างของบริษัท ซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอนัที่จะ

ได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการด ารงคุณสมบัติของกรรมการที่เป็นอสิระ

ตามที่กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์จะก าหนด  

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการที่เหมาะสมถือเป็นแนวปฎิบัติหนึ่งตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือรักษา

ผลประโยชน์ของผู้ถอืหุ้นและสามารถจูงใจ รวมถงึการรักษากรรมการที่มคีวามสามารถให้ปฎิบตังิานให้กบับริษัทได้ ซึ่งคณะกรรมการ

ควรก าหนดนโยบายและหลักเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการที่สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ 

โดยพิจารณาข้อมูลทั้งในเรื่องรปูแบบ และจ านวนเงินค่าตอบแทนกรรมการโดยเทยีบเคียงกบักลุ่มอตุสาหกรรมเดยีวกนั กลุ่มบริษัทที่

มรีายได้ใกล้เคยีงกนั และกลุ่มบริษัทที่มมูีลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดในกลุ่มเดยีวกนั 

ส าหรับค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2567 ที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือขออนุมัติ โดยเสนอ

ขอให้จ่ายในรูปแบบของเบี้ ยประชุม ในอัตราเดียวกันกับปีที่แล้ว เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 5,000,000 บาทต่อปี และในปี 2567 นี้  

บริษัทได้ท าข้อมูลเปรียบเทียบอ้างอิงค่าตอบแทนกรรมการจากรายงานการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 กับทางสมาคม

ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) โดยจ าแนกตามกลุ่มธุรกจิ (อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง) พบว่า ค่าเบี้ยประชุมที่บริษัท

จ่ายให้กบัคณะกรรมการนั้นอยู่ในเกณฑค่์ามธัยฐานของค่าตอบแทนประจ า  

คณะกรรมการบริษัท โดยผ่านการพิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

ได้พิจารณาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการบริษัท โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามขอบเขตหน้าที่ ผลการ

ปฎิบัติงานของคณะกรรมการ ระดับความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย แนวปฎิบัติในการก าหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการกับ

บริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน (Industry and Size of Company Benchmark) รายงานการส ารวจ

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รวมทั้งหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดแีล้ว จึง

เหน็สมควรเสนอให้คงค่าตอบแทนทุกรายการในอตัราเท่าเดมิ ตามมตทิี่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 รายละเอยีดดงันี้  

  

องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2566 ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) 

1.ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั 

เบี้ ยประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม) บาท/คน/ครั้ง บาท/คน/ครั้ง 

ประธานกรรมการ 40,000 40,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการชดุย่อย 
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องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2566 ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) 

เบี้ ยประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม) บาท/คน/ครั้ง บาท/คน/ครั้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

ประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000 

กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

ผลประโยชนอ่ื์นใด -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

 

ส่วนรายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของ

บริษัท ปรากฏตามรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ส่วนที่ 2 หมวด 2.2 โครงสร้างการก ากบัดูแลกจิการ 

 

เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อย  

ได้แก่ เบี้ยประชุม ประจ าปี 2567 ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 ในอตัราคงเดิมเท่ากบัปี 2566 ซึ่งสอดคล้องกบัแนวปฎิบัตใิน

การก าหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการกับบริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน ตามข้อเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่ งได้พิจารณาความเหมาะสมจากขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ ผลการด าเนินงานของบริษัท รวมถึงความเหมาะสมในประการต่าง ๆ เช่น การขยายธุรกจิอย่างต่อเนื่อง ความส าเรจ็

และการเตบิโตของบริษัทซึ่งส่งผลให้ภาระหนี้ที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมมากขึ้น โดยทั้งนี้ ในการก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ของบริษัท ไม่ได้รับผลประโยชน์อื่นใดนอกจากค่าเบี้ยประชุม ตาม

รายละเอยีดที่ก  าหนดข้างต้น โดยไม่ร่วมค่าตอบแทนอื่นในฐานะพนักงานของบริษัท  

ประธานได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-

AGM) 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถอืหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด Unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น  

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาที ขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของท่านมาทางช่องทาง 

Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทนท่าน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนน

เสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม  
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นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 6 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย 

หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด vote 

ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกบัที่ประชุม เมื่อผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ผู้ถือหุ้นกลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชมภาพและ

เสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 

 

วาระท่ี 7  พจิารณาและอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 

ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอียดต่อที่ประชุมนาย

ปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานว่า ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 

2535 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 58 ก าหนดว่า ผู้สอบบญัชีให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งทุกปี โดยที่ประชุมผู้ถอืหุ้นอาจ

เลือกผู้สอบบัญชีผู้ ซึ่งออกไปนั้นกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกกไ็ด้ และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 59 ก าหนดว่า ผู้สอบบัญชีควรได้รับ

ค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนด นอกจากนี้  ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 44/2556 เร่ือง 

หลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธกีารรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ลง

วันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2556 (“ประกาศ ที่ ทจ. 44/2556”) ก าหนดให้บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ซึ่งมีหุ้นเป็นหลักทรัพย์จดทะเบยีน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอบบัญชีมีความเป็นอสิระในการปฏบิตังิาน

เนื่องจากบริษัทดังกล่าวมีความรับผิดชอบโดยตรงในการจัดท ารายงานทางการเงินและการคัดเลือกผู้สอบบัญชีที่เหมาะสมได้

ก าหนดให้บริษัทจัดให้มกีารหมุนเวียนผู้สอบบญัชีที่ลงลายมือชื่อเมื่อปฏบิตัหิน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะตดิต่อกนัหรือไม่กต็าม 

โดยการหมุนเวียนไม่จ าเป็นต้องเปล่ียนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่นๆในส านักงานตรวจสอบ

บญัชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดมิได้ อย่างไรกต็าม บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบญัชีรายที่พ้นจากการปฏบิัตหิน้าที่จากการหมุนเวียนผู้สอบ

บญัชีได้เมื่อพ้นระยะเวลา 5 รอบปีบญัชีนับแต่วันที่พ้นจากการปฏบิตัหิน้าที่ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้ สอบบัญชี โดยพิจารณาทั้งในด้านคุณภาพ (Performance) ซึ่ง

พิจารณาจากประสบการณ์ ความสามารถ คุณสมบัติและความเป็นอสิระของผู้สอบบัญชี รวมทั้งด้านราคา (Price) และมีความเหน็ว่า

บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด (“EY”) เป็นส านักงานสอบบัญชีที่มีความน่าเชื่อถือ มีผลงานดี มีบุคลากรที่เพียงพอ มีความรู้

ความสามารถ จึงให้ความเหน็ต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอให้ผู้ถอืหุ้นอนุมตัแิต่งตั้ง EY เป็นส านักงานสอบบญัชีของบริษัท และ
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เห็นสมควรให้แต่งตั้งบุคคล คนใดคนหนึ่ง ดังต่อไปนี้  จาก EY เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษัท ประจ าปี 2567 ทั้งนี้ ผู้สอบบญัชีจากส านักงานอวีาย จ ากดั ได้ตรวจสอบบญัชีเป็นปีที่ 9   

รายชื่อผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต

เลขที่ 

ระยะเวลาที่ท าหน้าที่เป็น

ผู้สอบบญัชีของบริษัท 

1. นางสาวสมุนา พันธพ์งษ์สานนท ์หรือ 5872 -ปี 

2. นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสริกุิล หรือ 4807 1 ปี 

3. นางสาวศรญัญา ผลัดศรี หรือ 6768 -ปี 

4. นางน า้มนต ์เกดิมงคลชัย หรือ 8368 -ปี 

5. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล หรือ 9309 -ปี 

6. นางสาวสมใจ คุณปสตุ หรือ 4499 -ปี 

7. นางสาวสชุาดา ตนัตโิอฬาร หรือ 7138 -ปี 

8. นางสาวชุตวิรรณ จนัทร์สว่างภวูนะ  8265 -ปี 

 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ EY จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท า

หน้าที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวได้  

พร้อมทั้งเสนอให้ก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท ส าหรับปี 2567 และค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท ปี 2567 และ

บริษัทย่อย ปี 2567 จ านวน 3 ,175,000 บาท และไม่มีค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ทั้ งนี้  บริษัทและบริษัทย่อยใช้ 

ส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณากล่ันกรองอย่างหมาะสม และคณะกรรมการ

บริษัทได้เหน็ชอบแล้ว โดยค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีมรีายละเอยีดดงันี้  

 

เปรียบเทยีค่าสอบบญัชี ปี 2566 – 2567                                                          หน่วย : บาท 

รายการ ปี 2566 ปี 2567 อตัราการเปลีย่นแปลง 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee)    

บมจ. เจเอเอส แอสเซท็ 2,400,000 2,525,000 ร้อยละ 5.21 

บจก. ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส   500,000   650,000 ร้อยละ 30.0 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ จ่ายตามจริง จ่ายตามจริง  

รวม 2,900,000 3,175,000 ร้อยละ 9.48 

 

ส าหรับค่าสอบบญัชีในส่วนของบริษัทและบริษัทย่อย ปรับเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา เนื่องจากม ีCommunity mall เพ่ิมขึ้น,  

มกีาร Update โปรแกรม Kassone รวมถงึมกีารตั้งบริษัทใหม่เพ่ิมเตมิ ท าให้การท างบการเงนิรวมซับซ้อนขึ้น 

ผู้ด าเนินการประชุม ได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์  (E-

AGM) 

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  
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1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถอืหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด Unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น  

 กรณีที่ ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาที ขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของผู้ถือหุ้นมาทาง

ช่องทาง Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

นายธารา ชลปราณี ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมด้วยตนเอง ได้สอบถามว่า ค่าสอบบัญชีของบริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั 

ที่ปรับเพ่ิมขึ้นร้อยละ 30 การเพ่ิมขึ้นในส่วนนี้ จะสะท้อนในเรื่องของการเพ่ิมทุนในบริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากัด จ านวน 60 

ล้านบาท เงินที่ได้รับการจากการเพ่ิมทุนบริษัทน าไปประกอบธรุกจิอย่างไร ท าให้มผีลในเร่ืองของค่าสอบบญัชีที่เพ่ิมขึ้นร้อยละ 30 

นางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธ ิผู้อ  านวยการฝ่ายบัญชี ได้ชี้ แจงว่า บริษัทได้เปิดศูนย์ดูแลผู้สงูอายุ ซีเนร่า สาขาแรกในปี 

2566 ที่คู้บอน และในช่วงเดือนมนีาคม 2567 บริษัทเปิดศูนย์ดูแลผู้สงูอายุ ซีเนร่า สาขา 2 ที่บางบัวทอง ในส่วนเงนิที่ได้รับจากการ

เพ่ิมทุน บริษัทได้น าไปลงทุนตกแต่งห้องพักต่างๆ ในศูนย์ดูแลผู้สงูอายุ 

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ผู้ด าเนินการประชุม จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมตัิ

ด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 7 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  

ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย 

หากผู้ถือหุ้ท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถือหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด vote 

ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกับที่ประชุม เมื่อผู้ถือหุ้ลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ผู้ถือหุ้กลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชมภาพและ

เสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจ าปี 

2567 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี้  

 

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ย

ตนเอง 

มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,198,286 1,113,254,170 743,714 1,117,196,170 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 

 

วาระท่ี 8  พจิารณาอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั 

ประธานได้มอบหมายให้นายปัญญา ชุตสิริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท เป็นผู้เสนอรายละเอยีดต่อที่ประชุม 
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นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุมของบริษัท ได้กล่าวรายงานว่า เนื่องด้วยทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ได้มีความเหน็เกี่ยวกบัข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 12 ในย่อหน้าสดุท้ายที่ระบุว่า “การซื้ อหุ้นคืนไม่เกนิ/เกนิกว่าร้อยละสบิ (10) ของ

ทุนช าระแล้ว” โดยทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยขอให้บริษัท พิจารณาแก้ไขข้อความให้เป็นไปตาม กฎกระทรวง ก าหนด

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารว่าด้วยการซื้อหุ้นคนื การจ าหน่ายหุ้นที่ซื้อคนื และการตดัหุ้นที่ซื้อคนืของบริษัท ข้อ 6/1 ซึ่งใช้ค าว่า “ร้อยละสบิ 

(10) ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด” โดยให้พิจารณาแก้ไขในการประชุมผู้ถอืหุ้นที่จะจัดขึ้นในโอกาสถดัไป 

เหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นพิจารณาอนุมตักิารแก้ไขเพ่ิมเตมิข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 12 โดยมรีายละเอยีด

สรปุตามตารางสรปุ ดงันี้   

ขอ้ ขอ้บงัคบัปัจจุบนัของบริษทั ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ (กฎกระทรวงท่ีเกี่ยวขอ้ง) 

12 บริษัทจะถอืหุ้นหรือรับจ าน าหุ้นของตนเองมไิด้  

เว้นแต่กรณดีงัต่อไปนี้  

(1) บริษัทอาจซื้อหุ้นคนืจากผู้ถอืหุ้นที่ออกเสยีงไม่

เหน็ด้วยกบัมตขิองที่ประชุมผู้ถอืหุ้น ซึ่งอนุมตักิาร

แก้ไขข้อบงัคบัของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกบัสทิธใินการ

ออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรับเงิน ปันผล

เนื่องจากผู้ถอืหุ้นที่ออกเสยีงไม่เหน็ด้วย เหน็ว่าตน

ไม่ได้รับความเป็นธรรม 

(2) บริษัทอาจซื้อหุ้นคนืเพ่ือวัตถุประสงคใ์นการ

บริหารเงนิ ในกรณทีี่บริษัทมกี าไรสะสมและสภาพ

คล่องส่วนเกนิ และการซื้อหุ้นคนืไม่เป็นเหตใุห้บริษัท

ประสบปัญหาทางการเงิน 

 

ทั้งนี้  หุ้นที่บริษัทถอื ไม่นับเป็นองคป์ระชุมในการ

ประชุมผู้ถอืหุ้น และจะไม่มสีทิธใินการออกเสยีง

ลงคะแนน และไม่มสีทิธใินการรบัเงินปันผล 

 

บริษัทจะต้องจ าหน่ายหุ้นที่บริษัทซื้อคนืตามวรรคก่อน 

ภายในเวลาที่ก  าหนดในโครงการซื้อหุ้นคนืที่บริษัท

ก าหนด ทั้งนี้  ในกรณทีี่บริษัทไม่สามารถจ าหน่ายหุ้นที่

บริษัทซื้อคนืได้หมดภายในเวลาที่ก  าหนด บริษัทจะ

ด าเนนิการลดทุนที่ช าระแล้ว โดยวิธกีารตดัหุ้นจด

ทะเบยีนส่วนที่จ าหน่ายไม่ได้ 

  

การซื้อหุ้นคนื การจ าหน่ายหุ้นที่ซื้อคนื และการตดัหุ้น

ที่ซื้อคนืรวมถงึการก าหนดจ านวน ราคาเสนอซื้อหุ้น

คนื หรือราคาเสนอขายหุ้นที่ซื้อคนื หรือกรณอีื่นใดที่

เกี่ยวข้องกบัการซื้อหุ้นคนืดงักล่าว ให้เป็นไปตาม

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารที่ก  าหนดในกฎกระทรวง และใน

บริษัทจะถอืหุ้นหรือรับจ าน าหุ้นของตนเองมไิด้ เว้นแต่กรณี

ดงัต่อไปนี้  

(1) บริษัทอาจซื้อหุ้นคนืจากผู้ถอืหุ้นที่ออกเสยีงไม่เหน็ด้วย

กบัมตขิองที่ประชุมผู้ถอืหุ้น ซึ่งอนุมตักิารแก้ไขข้อบงัคบัของ

บริษัทในส่วนที่เกี่ยวกบัสทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และ

สทิธใินการรับเงนิ ปันผลเนื่องจากผู้ถอืหุ้นที่ออกเสยีงไม่เหน็

ด้วย เหน็ว่าตนไม่ได้รับความเป็นธรรม 

 

(2) บริษัทอาจซื้อหุ้นคนืเพ่ือวัตถุประสงคใ์นการบริหารเงนิ 

ในกรณทีี่บริษัทมกี าไรสะสมและสภาพคล่องส่วนเกนิ และ

การซื้อหุ้นคนืไม่เป็นเหตใุห้บริษทัประสบปัญหาทางการเงนิ 

 

 

ทั้งนี้  หุ้นที่บริษัทถอื ไม่นับเป็นองคป์ระชุมในการประชุมผู้ถอื

หุ้น และจะไม่มสีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และไม่มสีทิธิ

ในการรับเงินปันผล 

 

บริษัทจะต้องจ าหน่ายหุ้นที่บริษัทซื้อคนืตามวรรคก่อน 

ภายในเวลาที่ก  าหนดในโครงการซื้อหุ้นคนืที่บริษัทก าหนด 

ทั้งนี้  ในกรณทีี่บริษัทไม่สามารถจ าหน่ายหุ้นที่บริษัทซื้อคนืได้

หมดภายในเวลาที่ก  าหนด บริษทัจะด าเนินการลดทุนที่ช าระ

แล้ว โดยวิธกีารตดัหุ้นจดทะเบยีนส่วนที่จ าหน่ายไม่ได้ 

  

 

การซื้อหุ้นคนื การจ าหน่ายหุ้นที่ซื้อคนื และการตดัหุ้นที่ซื้อ

คนืรวมถงึการก าหนดจ านวน ราคาเสนอซื้อหุ้นคนื หรือราคา

เสนอขายหุ้นที่ซื้อคนื หรือกรณอีื่นใดที่เกี่ยวข้องกบัการซื้อหุ้น

คนืดงักล่าว ให้เป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารที่ก  าหนดใน

กฎกระทรวง และในกรณทีี่หุ้นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จด
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ขอ้ ขอ้บงัคบัปัจจุบนัของบริษทั ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ (กฎกระทรวงท่ีเกี่ยวขอ้ง) 

กรณทีี่หุ้นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบยีนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทจะต้อง

ปฏบิตัติามข้อบงัคบั ประกาศ ค าสั่ง หรือข้อก าหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยด้วย 

 

การซื้อหุ้นคนืไม่เกนิร้อยละสบิ (10) ของทุนช าระแล้ว 

ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการบริษัทในการ

พิจารณาอนุมตั ิทั้งนี้  ในกรณทีี่จ านวนหุ้นที่ซื้อคนืมี

จ านวนเกนิกว่าร้อยละสบิ (10) ของทุนช าระแล้ว 

บริษัทจะต้องได้รับมตขิองที่ประชุมผู้ถอืหุ้นด้วย

คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมี

สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน และบริษัทจะท าการซื้อหุ้น

คนืภายในหนึ่ง (1) ปี นับแต่วนัที่ได้รับมตขิองที่

ประชุมผู้ถอืหุ้น 

ทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทจะต้อง

ปฏบิตัติามข้อบงัคบั ประกาศ ค าสั่ง หรือข้อก าหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยด้วย 

 

 

การซื้อหุ้นคนืของบริษัทในแต่ละโครงการต้องได้รับความ

เหน็ชอบจากที่ประชุมผู้ถอืหุ้น เว้นแต่การซื้อหุ้นคนืดงักล่าวมี

จ านวนไม่เกนิร้อยละสบิของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด โดย

บริษัทอาจก าหนดไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทให้เป็นอ านาจของ

คณะกรรมการในการอนุมตักิารซื้อหุ้นคนืดงักล่าวได้ 

ในกรณทีี่หุ้นที่บริษัทซื้อคนืมจี านวนเกนิกว่าร้อยละสบิ (10) 

ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด ให้บริษัทท าการซื้อหุ้นคนื

ภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ได้รับความเหน็ชอบจากที่ประชุมผู้

ถอืหุ้น 

ให้น าความในวรรคห้ามาใช้บงัคบัแก่การแก้ไขหรือยกเลิกการ

ซื้อหุ้นคนืของบริษัทด้วยโดยอนุโลม 

 

ผู้ด าเนินการประชุม ได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีถอืหุ้นท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรือไม่ 

นายปัญญา ชุติสริิวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส าหรับการเข้าร่วมประชุมแบบสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์  (E-

AGM) 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะถามค าถามด้วยวิธกีารพิมพ์ข้อความ สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Chat ใน Application Zoom Meeting เพ่ือพิมพ์ข้อความ 

2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถท าได้ ดงันี้  

1. ไปที่เมนู Reactions ทางด้านบน และกดปุ่มยกมอืขึ้น (Raise Hand)  

2. เมื่อพิธกีรขานชื่อของผู้ถอืหุ้น เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ผู้ถอืหุ้นสอบถาม ผู้ถอืหุ้นจะต้องกด Unmute และเปิด

ไมคใ์นอปุกรณข์องผู้ถอืหุ้น  

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได้ ภายในระยะเวลา 1 นาที ขอความกรุณาพิมพ์ค าถามของผู้ถือหุ้นท่านมาทาง

ช่องทาง Chat แทน เพ่ือที่ผู้ด าเนินรายการจะได้ท าการอ่านค าถามให้กบัที่ประชุมแทน 

ส าหรับวาระนี้ ไม่มผีู้ถอืหุ้นท่านใด ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนน ซึ่งในวาระนี้ จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนน

เสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

นายปัญญา ชุติสิริวงศ์ ผู้ด าเนินการประชุม กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนเข้าสู่การลงคะแนนในวาระที่ 8 นี้  ผู้ถือหุ้นจะต้อง

ด าเนินการยืนยันตวัตนอกีคร้ังก่อนการลงคะแนนด้วย  
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ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นกด pin เพ่ือเข้าสู่ระบบการลงคะแนนเสียงผ่าน Application AGM Voting ได้เลย 

หากผู้ถอืหุ้นท่านใดไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีงขอให้กด vote ที่ปุ่มไม่เหน็ด้วยหรืองดออกเสยีง ส่วนผู้ถอืหุ้นที่เหน็ด้วยขอให้กด vote 

ที่ปุ่มเหน็ด้วย  

กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นท าการ log in เพ่ือเข้าประชุมแล้ว แต่ไม่ได้ท าการลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถอืว่าคะแนนเสยีงนั้นเหน็

ด้วยกบัที่ประชุม เมื่อผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ผู้ถือหุ้นกลับมายัง Application Zoom Meeting เพ่ือรับชมภาพและ

เสยีงของการประชุมต่อไป  

 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตักิารแก้ไขข้อบงัคบัของบริษัท ด้วยคะแนนเสยีงดงันี้  

จ านวนเสียงท่ีลงมติ (1 หุน้ = 1 เสียง) 

มติท่ีลง มาดว้ยตนเอง มอบฉนัทะ ออนไลน ์ จ านวนเสียงท่ีลงมติ คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 3,198,286 1,113,254,170 395,900 1,116,848,356 100.00000 

ไม่เหน็ด้วย - - - - - 

งดออกเสยีง - - - - - 

รวม 3,198,286 1,113,254,170 395,900 1,116,848,356 100.00000 

บตัรเสยี - - - - - 

 

 

วาระท่ี 9.  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

 ประธานได้สอบถามที่ประชุมว่าจะมผู้ีใดเสนอเร่ืองอื่นหรือสอบถามเพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณาเพ่ิมเตมิอกีหรือไม่ 

 นางสาวสุพัตรา สิทธิชัย ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมด้วยตนเอง ขอให้ทางคณะกรรมการแจ้งความคืบหน้าของโครงการ  

Jas Green Village คู้บอน จะมีปัญหาเรื่องของสญัญาเช่าหรือไม่ และรูปแบบของโครงการศูนย์การค้าที่บริษัทจะเปิดด าเนินการใน

อนาคต 

 นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ชี้แจงว่า พ้ืนที่โครงการ Jas Green Village คู้บอน มขีนาดพ้ืนที่ 40 ไร่ 

เป็นพ้ืนที่เช่าทั้งหมด โดยด้านหลังของโครงการจะมีศูนย์ดูแลผู้สงูอายุ ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส ขนาดพ้ืนที่ 7 ไร่ โดยแบ่งออกเป็น 3 

อาคาร และรูปแบบของโครงการที่จะเกดิขึ้นในอนาคตจะมีบริบทที่แตกต่างกนัออกไป เนื่องจากท าเลที่ตั้งของโครงการ รวมถึงขนาด

พ้ืนที่ของโครงการที่มคีวามแตกต่างกนั โดยบริษัทจะค านึงถงึการใช้งานที่หลากหลายเพ่ือให้ตอบโจทย์ลูกค้า และที่ Jas Green Village 

คู้บอน มีโครงการจัดท า Sports entertainment ส าหรับโครงการ Jas Green Village คู้บอนไม่มีปัญหาในเรื่องของสญัญาเช่าเนื่องจาก

บริษัทท าสญัญาเช่าระยะยาว 30 ปี 

นายธารา ชลปราณี ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมด้วยตนเอง ได้สอบถามเกี่ยวกบับริษัทที่จดเลิกกจิการ บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์

เซอร์วิส จ ากัด บริษัทมีเงินลงทุนจ านวน 19 ล้านบาท และมีการช าระบัญชีเรียบร้อย บริษัทได้รับเงินกลับมา 1.6 ล้านบาท หาก

พิจารณาจากงบการเงิน ณ สิ้นปี 2566 บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์เซอร์วิส จ ากดั มผีลขาดทุนรวม 17.2 ล้านบาท เกดิจากค่าใช้จ่ายใน

การขายและบริหาร สาเหตเุกดิจากอะไร จึงท าให้บริษัทได้รับเงินลงทุนคนืเพียงแค่ร้อยละ 10  

นายสพุจน์ สริิกุลภัสสร์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ชี้ แจงว่า บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์เซอร์วิส จ ากดั เป็นบริษัทร่วมทุน 

ระหว่างบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) และ โรงพยาบาล วิมุต จ ากดั วัตถุประสงค์ของการก่อตั้งบริษัทเพ่ือประกอบธุรกจิ 

สหคลินิก และศูนย์ดูแลผู้สูงอายุภาวะพ่ึงพิง บริษัทมีความจ าเป็นต้องหาผู้ร่วมทุนที่มีบุคลากรทางการแพทย์ พยาบาล ที่มีความ

เชี่ยวชาญเพ่ือปฎิบัติหน้าที่ประจ าศูนย์บริการ สหคลินิกและศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ จากผลการด าเนินงานในช่วงระยะเวลานึงทางฝ่าย
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จัดการของบริษัทเห็นว่าบริษัทสามารถด าเนินงานได้เองภายใต้การบริหารงานของบริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากัด โดยไม่

จ าเป็นต้องพ่ึงพาผู้ ร่วมทุนแล้ว จึงเหน็ควรให้ยุตสิญัญาการร่วมทุนระหว่างบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) และ โรงพยาบาล 

วิมุต จ ากดั รวมถึงการจดเลิกกจิการ บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์เซอร์วิส จ ากดั เนื่องจากบริษัทมีการใช้บริการจาก outsource ของผู้

ร่วมทุน ท าให้บริษัทมค่ีาใช้จ่ายในการขายและบริหารเพ่ิมสงูขึ้น 

นายอดศิักดิ์ สขุมุวิทยา กรรมการ ได้กล่าวเสริมว่า บริษัทมคีวามมุ่งมั่นตั้งใจที่จะท าธรุกจิเกี่ยวกบัการดูแลผู้สงูอายุ โดยใน

ปี 2558 บริษัทได้เร่ิมศึกษาดูงานเกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุ ณ ประเทศญี่ปุ่น ซึ่งในช่วงเวลานั้นอาจจะยังไม่ใช่ช่วงเวลาที่เหมาะสม 

จนกระทั่งผ่านมา 9 ปี บริษัทมกีารก่อสร้างศูนย์ดูแลผู้สงูอายุ ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส ที่คู้บอน จะเหน็ได้ว่าในการท าธรุกจิบางคร้ังอาจ

ต้องอาศัยเวลาที่เหมาะสม 

เมื่อไม่มีผู้ใดเสนอเร่ืองอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณา ประธานจึงขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านโปรดส่งมอบใบลงคะแนนที่ได้ลง

ลายมือชื่อแล้วให้แก่พนักงานของบริษัท เพ่ือจะได้บันทกึและเกบ็ไว้เป็นหลักฐานต่อไป และประธานได้กล่าวขอบคุณทุกๆ ท่านที่มา

ประชุมและขอปิดการประชุมในวันนี้   

  

ปิดประชุม เวลา 10:48 น. 

 

 

 

ลงชื่อ            ประธานที่ประชุม 

(นายสคุนธ ์กาญจนหัตถกจิ) 

          ประธานกรรมการ 

 

 

 

ลงชื่อ            ผู้บนัทกึการประชุม 

(นางสาวกนกกาญจน์ สามะพุทธ)ิ 

           เลขานุการบริษัท 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 2 

 

แบบแสดงรายการขอม้ ูล/รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 3 

ขอ้มูลของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการ  

(ประกอบการพจิารณาระเบียบวาระท่ี 5)  

 

ช่ือ-สกุล นายสุพจน ์สิริกุลภสัสร ์ 

อายุ  49 ปี    สญัชาต ิ: ไทย 

 

ต าแหน่งในบริษทั  กรรมการบริษัท 

 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง: กรรมการบริษัท  

 

การศึกษา 

ปริญญาโท การจัดการ  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์การเงิน มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ 

2548 Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

  

ประสบการณ ์

2565-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์เซอร์วิส จ ากดั 

2565-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท เจ วส ุเพน แมเนจเม้นท ์จ ากดั 

2565-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั 

2560-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท บรอูิ้งแฮปป้ีเนส จ ากดั 

2558-ปัจจุบนั ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

2557-ปัจจุบนั กรรมการ/กรรมการบริหาร  บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

2556-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท เจมาร์ท อนิชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ากดั 

2556-ปัจจุบนั กรรมการ    บริษัท บริหารสนิทรัพย์ เจ จ ากดั 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในปัจจุบนั   

กจิการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบยีน:  

- ไม่ม ี- 

 

กจิการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน:  (จ านวน 6 แห่ง) 

กรรมการ   บริษัท ซีเนร่า วิมุต เฮลท ์เซอร์วิส จ ากดั 

กรรมการ   บริษัท เจ วส ุเพน แมเนจเม้นท ์จ ากดั 

กรรมการ   บริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั 

กรรมการ   บริษัท บรอูิ้งแฮปป้ีเนส จ ากดั 
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กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท อนิชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ากดั 

กรรมการ   บริษัท บริหารสนิทรัพย์ เจ จ ากดั 

 

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ :   ปี 2557 – ปัจจุบนั  10 ปี  (3 วาระ) 

หากท่านได้รับการเลือกตั้งด ารงต าแหน่งในคร้ังนี้  ท่านจะด ารงต าแหน่ง อกี 3 ปี จะเป็น 13 ปี 

 

การถอืครองหลกัทรพัยข์องบริษทั 

สดัส่วนการถอืครองหลักทรัพย์ของบริษัท :  บมจ. เจเอเอส แอสเซท็  0.00% ( จ านวน 0 หุ้น)  

สดัส่วนการถอืครองหลักทรัพย์ของบริษัทในเครือ : บมจ. เจมาร์ท กรุป๊โฮลดิ้งส ์ 0.00% ( จ านวน 0 หุ้น) 

      บมจ. เจ เอม็ ท ีเนท็เวอร์ค  เซอร์วิสเซส็  0.00% ( จ านวน 0 หุ้น) 

       

       

สดัส่วนการเขา้ประชมุคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2567 

- คณะกรรมการบริษัท  :  6/6 คร้ัง (คดิเป็นร้อยละ 100) 

 

การมีส่วนร่วมไดเ้สียเป็นพเิศษในการประชมุครั้งนี้  :  

-ไม่ม-ี 

 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทัฯ ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์:  ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร หรือผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่ม ี

มีคุณสมบติักรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ม ี

ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ยอ้นหลงั : ไม่ม ี

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่ม ี

การมีส่วนไดเ้สียพเิศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืน : ไม่ม ี
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                                                                                                                                   สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 3. 

ขอ้มูลของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการ  

(ประกอบการพจิารณาระเบียบวาระท่ี 5)  

 

ช่ือ-สกุล :  นางสาวพรรณี  เชิดร าไพ  

อาย ุ: 69 ปี  สญัชาต ิ: ไทย 

 

ต าแหน่งในบริษทั  

กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง:  

กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

 

การศึกษา 

 ปริญญาตร ีคณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบญัชี  จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

        ภาควิชาการตลาด 

 ปริญญาโทสาขาบริหาร  Northrop University, สหรัฐอเมริกา 

 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ 

2550 Director Certification Program (DCP) (84/2007) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

2549 Director Accreditation Program (DAP) (59/2006) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

ประสบการณ ์

2560 – ปัจจุบนั คณะกรรมการส่งเสริมกจิการ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2557 – ปัจจุบนั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

   ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

2553 – 2559 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ   ธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทย 

2549 – 2553 กรรมการผู้จัดการ    บริษัท ไทยสมุทรแอสเซท็ จ ากดั 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในปัจจุบนั   

กจิการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบยีน: 

- ไม่ม ี- 

 

กจิการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน: (จ านวน 1 แห่ง) 

คณะกรรมการส่งเสริมกจิการ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
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จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ :   ปี 2557 – ปัจจุบนั  10 ปี (3 วาระ) 

หากท่านได้รับการเลือกตั้งด ารงต าแหน่งในคร้ังนี้  ท่านจะด ารงต าแหน่ง อกี 3 ปี จะเป็น 13 ปี 

จ านวนวาระท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ:   ปี 2557 – ปัจจุบนั  10 ปี (3 วาระ) 

หากท่านได้รับการเลือกตั้งด ารงต าแหน่งในคร้ังนี้  ท่านจะด ารงต าแหน่ง อกี 3 ปี จะเป็น 13 ปี 

 

การถอืครองหลกัทรพัยข์องบริษทั 

สดัส่วนการถอืครองหลักทรัพย์ของบริษัท :  บมจ. เจเอเอส แอสเซท็  0.00% ( จ านวน 0 หุ้น)  

สดัส่วนการถอืครองหลักทรัพย์ของบริษัทในเครือ : บมจ. เจ เอม็ ท ีเนท็เวอร์ค  เซอร์วิสเซส็  0.00% ( จ านวน 0 หุ้น) 

      บมจ. เจมาร์ท กรุป๊โฮลดิ้งส ์ 0.00% ( จ านวน 0 หุ้น) 

  

สดัส่วนการเขา้ประชมุคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2567 

- คณะกรรมการบริษัท     :  6/6 คร้ัง (คดิเป็นร้อยละ 100) 

สดัส่วนการเขา้ประชมุคณะกรรมการชดุย่อย ในปี 2567 

- คณะกรรมการตรวจสอบ     :  5/5 คร้ัง (คดิเป็นร้อยละ 100) 

- คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและการก ากบัดูแลกจิการเพ่ือความย่ังยนื:  2/2  ครั้ง (คดิเป็นร้อยละ 100) 

 

การมีส่วนร่วมไดเ้สียเป็นพเิศษในการประชมุครั้งนี้  :  

-ไม่ม-ี 

 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทัฯ ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์:  ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร หรือผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่ม ี

มีคุณสมบติักรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ม ี

ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ยอ้นหลงั : ไม่ม ี

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่ม ี

การมีส่วนไดเ้สียพเิศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืน : ไม่ม ี

 

ขอ้มูลประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการอิสระ 

(การมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีท่ี

ผ่านมา) 

เป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงนิเดอืนประจ า :  ไม่เป็น 

เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบญัชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงนิ)   : ไม่เป็น 

ความสมัพันธท์างธรุกจิที่มนีัยส าคญัอนัอาจมผีลให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ  : ไม่ม ี

เป็นผู้ประกอบกจิการหรือเป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงนิเดอืนประจ า หรอืถอื

หุ้นเกนิร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีงทั้งหมดของกจิการที่มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มนีัยกบักจิการของ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย :  ไม่เป็น  
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ประวติับุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษทัเขา้ใหม่  

(ประกอบการพจิารณาระเบียบวาระท่ี 6) 

 

ช่ือ-สกุล : นางสาวลดัดา วรุณธารากุล 

อาย ุ 60 ปี  สญัชาต ิ: ไทย 

 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง: กรรมการบริษัท  

 

การศึกษา 

 ปริญญาโทบริหารธรุกจิ สาขาบญัชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง  

 ปริญญาตรีบริหารธรุกจิ สาขาบญัชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

  

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ 

 Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 

ประสบการณ ์

2555-ปัจจุบนั  กรรมการบริหาร  บริษัท เจมาร์ท กรุป๊ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) 

  ผู้อ  านวยการบริหารสายงานบญัชแีละการเงิน 

2565 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจดเีอน็ จ ากดั  

2565 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั  

2565 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจ วส ุเพน แมเนจเม้นท ์จ ากดั  

2564 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจ อลีิท จ ากดั  

2562  -ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจ พีทูพี จ ากดั  

2560 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท บรอูิ้งแฮปป้ีเนส จ ากดั 

2559 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท โมบาย จ ากดั  

2556 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท ประกนัภัย จ ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท อนิชวัรันซ ์โบรกเกอร์ จ ากดั  

2556 - ปัจจุบนั  กรรมการ   บริษัท บริหารสนิทรัพย์เจ จ ากดั  

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในปัจจุบนั   

กจิการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบยีน: (จ านวน 1 แห่ง) 

กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท ประกนัภัย จ ากดั (มหาชน) 

 

กจิการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน: (จ านวน 9 แห่ง) 

กรรมการ   บริษัท เจดเีอน็ จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท ซีเนร่า ซีเนียร์ เวลเนส จ ากดั  
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กรรมการ   บริษัท เจ วส ุเพน แมเนจเม้นท ์จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท เจ อลีิท จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท เจ พีทูพี จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท บรอูิ้งแฮปป้ีเนส จ ากดั 

กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท โมบาย จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท เจมาร์ท อนิชวัรันซ ์โบรกเกอร์ จ ากดั  

กรรมการ   บริษัท บริหารสนิทรัพย์เจ จ ากดั  

 

สดัส่วนการถอืหุน้ในบริษทั :   -ไม่ม-ี  

 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทัฯ ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์:  ไม่มี 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร หรือผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่ม ี

มีคุณสมบติักรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ม ี

ประวติัการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ยอ้นหลงั : ไม่ม ี

ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่ม ี

การมีส่วนไดเ้สียพเิศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอ่ืน : ไม่ม ี  
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นิยามกรรมการอิสระของบริษทั 

บริษัท  เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ได้นิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัท หมายถงึ กรรมการที่ไม่ท าหน้าที่จัดการ

ของบริษัท เป็นกรรมการที่เป็นอสิระจากฝ่ายจัดการและผู้ถอืหุ้นที่มอี  านาจควบคุม และมคุีณสมบตั ิดงันี้  

คุณสมบติัการเป็นกรรมการอิสระของบริษทั 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1.0 ของทุนช าระแล้วของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทที่

เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ให้นับรวมหุ้นการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอสิระรายนั้น ๆ ด้วย (ผู้ที่เกี่ยวข้อง หมายถึง บุคคลตามมาตรา 

258 แห่งพระราชบญัญัตหิลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือ ผู้มีอ านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถอืหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มอี  านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะ

ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็น

ข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมบริษัท (บริษัทย่อยล าดับเดียวกนั หมายถึง 

บริษัทย่อยที่มบีริษัทแม่เป็นบริษัทเดยีวกนั) 

3. ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมทั้งในด้านการเงินและการบริหารงานในบริ ษัท บริษัทย่อย 

บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง และรวมถงึไม่มผีลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสยีในลักษณะดงักล่าวในเวลา 2 ปี ก่อน

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอสิระ 

4. ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพันธท์างสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบดิา มารดา คู่สมรส 

พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น

ผู้บริหารหรือผู้มอี  านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

5. ไม่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัทผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่

เกี่ยวข้องกบัผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

6. สามารถปฏบิัติหน้าที่และแสดงความเหน็หรือรายงานผลการปฏบิัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

ของบริษัทได้โดยอสิระโดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทรวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญาตสินิทของ

บุคคลดงักล่าว 

7. หากด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอสิระของบริษัทอื่นในกลุ่มด้วยจะต้องเปิดเผยข้อมูลดงักล่าวและผลตอบแทนที่ได้รับจาก

บริษัท นั้นด้วย 

8. ไม่เป็นกรรมการใดๆ ในบริษัทอื่นในกลุ่มที่เป็นบริษัทจดทะเบียนทั้งนี้คณะกรรมการอสิระต้องเป็นผู้ที่ผ่านกระบวนการ

สรรหาของคณะกรรมการบริษัท 

 

ทั้งนี้  นิยามกรรมการอสิระของ บริษัท  เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ข้างต้น มีความเขม้ขน้กว่าข้อก าหนดขั้นต ่าของ

คณะกรรมการก ากบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น ข้อห้ามที่ปรึกษาที่ได้รับ

เงินเดอืนประจ า เป็นกรรมการอสิระของบริษัท รวมถงึก าหนดระยะเวลาการไม่มคุีณสมบตั ิหรือเป็นบุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้งในช่วง

ระยะเวลา 2 ปี ก่อนด ารงต าแหน่ง เป็นต้น   
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ขอ้มูลของกรรมการอิสระท่ีบริษทัเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 

 

 

ช่ือ-สกุล : นายอนุชา วิริยะชัย  

อาย ุ : 69 ปี   สญัชาต ิ: ไทย 

หมายเลขบตัรประชาชน :  3100601951232 

ท่ีอยู่   :   58/3 ถนนเสนานิคม 1 (หมู่บ้านเสนานเิวศน์โครงการ 1)  

    แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว กรงุเทพมหานคร 10230 

การศึกษา 

 ปริญญาตรคีณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 ปริญญาโทบริหารธรุกจิ  Ohio University, สหรัฐอเมริกา 

 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ 

2551  Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

 

ประสบการณ ์

2557 – ปัจจุบนั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ        บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2547 – 2558  กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร      บริษัท มาร์เกต็ติ้งไดร์วเวิรลดไ์วด ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

2543 – 2558  กรรมการผู้จัดการ         บริษัท ประกดิโฮลดิ้งส ์(ธรุกจิโฆษณา) จ ากดั (มหาชน) 

2543 – 2558  กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร    บริษัท ประกดิแอดเวอร์ไทซิ่ง (ธรุกจิโฆษณา) จ ากดั 

 

 

ส่วนไดเ้สียพเิศษในวาระท่ีเสนอ: ไม่ม ี
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ขอ้มูลของกรรมการอิสระท่ีบริษทัเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 

 

 

ช่ือ-สกุล : นายปรีย์มน ป่ินสกุล  

อาย ุ : 68 ปี   สญัชาต ิ: ไทย 

หมายเลขบตัรประชาชน :  3100400642615 

ท่ีอยู่   :  8 ถนนศรเีวียง สลีม เขตบางรกั กรงุเทพมหานคร 10500 

การศึกษา 

 ปริญญาโท  บริหารธรุกจิมหาบณัฑติ   University of Detroit, สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท  Master of Art (Economics)   University of Detroit, สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาตร ี บญัชีบณัฑติ    มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 

การอบรมหลกัสูตรบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ 

2552    Director Certification Program (DCP) 114/2009     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553    Audit Committee Program (ACP) 30/2010       สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553   Monitoring Fraud Management (MFM) 2/2010    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553    Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)10/2010  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 7/2010  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2553 Monitoring the System of Internal Control & Risk Management (MIR) 8/2010 

         สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ ์

 2566 – ปัจจุบนั กรรมการ/กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ  บมจ. เอฟเอน็ แฟคตอร่ี เอา๊ทเ์ลท 

 2566 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ บจก. โอซี เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) 

 2565 – ปัจจุบนั กรรมการ/กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บจก. เอ เอ เอส ออโต้ เซอร์วิส 

 2560 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. อาฟเตอร์ ยู  

 2558 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ. อาฟเตอร์ ยู  

 2557 – ปัจจุบนั กรรมการอสิระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. เจเอเอส แอสเซท็ 

 

ส่วนไดเ้สียพเิศษในวาระท่ีเสนอ: ไม่ม ี
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ใบตอบรบัเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of JAS Asset Public Company Limited 

วันที่......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                             Date                    Month                    Year 

 

(1) ข้าพเจ้า...............................................................................หมายเลขบัตรประชาชน/หนังสอืเดินทาง................................................. 

I/We,                                                                 Identification Card/Passport number 

สญัชาติ........................บ้านเลขที่........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง.................................................. 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต..........................................................จังหวัด...................................................รหัสไปรษณีย์...................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

Being a shareholder of JAS Asset Public Company Limited 

              โดยถอืหุ้นรวมทั้งสิ้น ........................................................................................ หุ้น 

 Holding the total amount of                                                                        shares  

                          

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผู้ถอืหุ้น/Shareholder  

        (..........................................................)  

                        ประสงค์จะร่วมประชุมและลงคะแนนผ่านสื่ออเิลก็ทรอนกิสส์ าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

                         I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2025 

 f                                 

  เข้าร่วมประชุมด้วยตัวเอง 

                             Self-Attending 

                             มอบฉันทะให้ (นาย/นาง/นางสาว)………………………………………………………………………………………ได้เข้าร่วมประชุมดังกล่าวข้างต้น 

                            Proxy to                                                                              attend the meeting. 

                  

 (3)  ข้อมูลในการจัดส่งวิธกีารเข้าร่วมประชุม 

                        Please send the Link to join the meeting by below email 

          g 

                                    อเีมล…………………………………………………………………………………  (โปรดระบุ) 

 E-Mail      Please fil in the blank. 

      พ 

                                   โทรศทัพ์มือถอื……………………………………………………………….... (โปรดระบุ) 

 Mobile Number    Please fil in the blank. 

             (4)  จัดส่งเอกสารเพ่ือยืนยันตัวตน ตามเอกสารแนบ 7 วิธกีารเข้าร่วมประชุม ภายในวนัที ่3 เมษายน 2568 

                    Please submit the required document per an attachment 7 by 3 April 2025 

             (5)  เมื่อได้รับการยืนยันตวัตน บริษัทฯ จะจัดส่งลิงค์การเข้าร่วมประชุมและวิธกีารเข้าร่วมประชุมไปยังอเีมลที่ท่านได้ระบุ               

                    Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 

             (6)  ในวันประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องเตรียม เลขบัญชีผู้ถอืหุ้น และเลขบัตรประชาชนไว้ ส าหรับการเข้าร่วมประชุม 

                        Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  
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ขอ้ปฎิบติัส าหรบัการเขา้ประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

 

ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มคีวามประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมต้องส่งเอกสารยืนยันตวัตนตามที่ระบุไว้ มายังบริษัท ภายใน

วนัท่ี 7 เมษายน 2568 เมื่อบริษัทได้ตรวจสอบข้อมูลตามรายชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อมูลปิดสมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสทิธเิข้าร่วม

ประชุมฯ ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์จะส่ง Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้

งานไปยังอเีมล์ที่ท่านได้ส่งมาแจ้งบริษัท โดยจะส่ง link ล่วงหน้า 2 วันก่อนวันประชุม  

 

การแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเลก็ทรอนกิส ์

ผู้ถอืหุ้นที่ต้องการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์จะต้องแจ้งความประสงคท์ี่จะเข้าร่วมประชุม ได้ 2 วิธดีงัต่อไปนี้  

1. แจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม ด้วยวิธสีง่ข้อมูลทาง E-Mail หรอืไปรษณยี ์

2. แจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม ด้วยวิธสีง่ข้อมูลทางเวปไซต ์หรอื QR Code  

 

กรณีผูถ้อืหุน้ตอ้งการแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) ดว้ยวิธีการส่งขอ้มูลทาง E-Mail หรือ 

ไปรษณีย ์ 

1. โปรดกรอกเอกสารแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) (เอกสารแนบที่ 7) โดยขอให้ท่านระบุ 

อเีมล์ (E-mail) และหมายเลขโทรศัพทม์อืถอืของท่าน ให้ชัดเจน ส าหรับใช้ในการลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุม  

2. แนบส าเนาหลักฐานแสดงตวัตน เพ่ือยืนยันสทิธเิข้าร่วมประชุม E-AGM  

2.1 ผู้ถอืหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 

 กรณผีู้ถอืหุ้นประสงคเ์ข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่นบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวั

ราชการ หรือใบอนุญาตขบัขี่ หรือหนังสอืเดนิทาง กรณมีกีารเปล่ียนแปลงชื่อ-สกุล ขอให้ผู้ถอืหุ้นแนบ

หลักฐานประกอบด้วย 

 กรณผีู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมอื

ผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และตดิอากรครบถ้วนแล้ว 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้มอบฉันทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือ

ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณเีป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรับรองส าเนาถูกต้องของ

ผู้มอบฉันทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ 

หรือส าเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณเีป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง

ของผู้รับมอบฉันทะ 
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2.2 ผู้ถอืหุ้นที่เป็นนิตบุิคคล 

 กรณผีู้มอี  านาจลงนามแทนนิตบุิคคล (กรรมการ) ประสงคเ์ข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-

Meeting) 

o ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบยีนนิตบุิคคลของผู้ถอืหุ้น ออกให้ไม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุมผู้ถอืหุ้น ซึ่ง

รับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนติบุิคคล (กรรมการ) ที่มอี  านาจลงนามแทนนิตบุิคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้แทนนิตบุิคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวั

ข้าราชการ หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณเีป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรับรอง

ส าเนาถูกต้อง 

 กรณทีี่มกีารมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมอื

ผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และตดิอากรครบถ้วนแล้ว 

o ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบยีนนิตบุิคคลของผู้ถอืหุ้น ออกให้ไม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุมผู้ถอืหุ้น ซึ่ง

รับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนติบุิคคล (กรรมการ) ที่มอี  านาจลงนามแทนนิตบุิคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้แทนนิตบุิคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวั

ข้าราชการ หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณเีป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรับรอง

ส าเนาถูกต้อง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดยีวกบักรณบุีคคลธรรมดาตามที่ได้กล่าวข้างต้น 

กรณทีี่เอกสารหรือหลักฐานที่ได้กล่าวข้างต้น ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผู้ถอืหุ้นจะต้องแสดงเอกสารค าแปล

ฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรับรองค าแปล โดยผู้ถอืหุ้น หรือ โดยผู้มอี านาจลงนามผูกพันนิตบุิคคลนั้น (ในกรณเีป็นนิตบุิคคล) 

3. ส่งเอกสารแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(ข้อ 1) และหลักฐานแสดงตวัตน พร้อมเอกสารประกอบต่าง 

ๆ (ข้อ 2) โดยจัดสง่มาให้บริษัท ภายในวนัที่ 8 เมษายน 2568 

 ช่องทาง E-Mail : kulchaya@jaymart.co.th; IR@jaymart.co.th  

 ช่องทางไปรษณยี ์: 

จ่าหน้าซอง :  แบบฟอร์มลงทะเบยีนส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายนักลงทนุสมัพันธ ์ชั้น 7 

เลขที่ 187 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง  

แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:kulchaya@jaymart.co.th
mailto:IR@jaymart.co.th
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กรณีผูถ้อืหุน้ตอ้งการแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรนกิส ์(E-AGM) โดยช่องทางเวปไซตห์รือ QR Code 

1. แจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมฯ ผ่าน Web Browser : Chrome โดยเข้าไปที่ 

Scan QR Code เข้าไปที่ Link 

 

https://j.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

 

2. กรอกข้อมูลของผู้ถอืหุ้น 

1. เลขที่บญัชีผู้ถอืหลักทรัพย์ 

2. ชื่อ (ไม่ต้องระบุค าน าหน้า) 

3. นามสกุล 

4. เลขบตัรประจ าตวัประชาชน 

5. เลือกยอมรับเงื่อนไข และยินยอมให้เข้าถงึข้อมูลส่วนบุคคล 

6. กด “ยืนยัน”  

3. ตรวจสอบชื่อผู้ถอืหุ้นและจ านวนหุ้น หากถูกต้องกรณุากรอกข้อมูลเพ่ิมเตมิ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาองักฤษ) 

2. Email เพ่ือรับ Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุม 

3. เบอร์โทรศัพทม์อืถอื 

กรณผีู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: ระบเุบอร์โทรศัพทม์อืถอืของผู้ถอืหุ้น 

กรณมีอบฉันทะ: ระบุเบอรโ์ทรศพัทม์ือถอืของผูร้บัมอบฉนัทะเพ่ือใช้ในการเข้าร่วมประชุม 

4. เลือกประเภทการเข้าร่วมประชุม 

i. เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่าน E-AGM 

ii. มอบฉันทะให้บุคคลทั่วไปเข้าร่วมประชุม ผ่าน E-AGM 

iii. มอบฉันทะให้กรรมการอสิระ 

5. กด “ถดัไป” 

กรณี ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง 

เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพ่ือยืนยันตวัตนของผู้ถอืหุ้น 

1. ส าเนาบตัรประชาชน, ส าเนาหนังสอืเดนิทาง, ส าเนาบตัรที่ทางราชการออกให้ 

2. เอกสารอื่น ๆ เช่น หนังสอืรับรองบริษัท  

https://j.thekoble.com/agm/emeeting/index/1
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3. กด “ถดัไป” 

4. ระบบจะขึ้นข้อความ “ระบบได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอกีคร้ัง 

5. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสดุการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม 

กรณี มอบฉนัทะใหบุ้คคลทัว่ไปเขา้ร่วมประชมุ ผ่าน E-AGM 

เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพ่ือยืนยันตวัตนของผู้ถอืหุ้น 

1. ส าเนาบตัรประชาชน, ส าเนาหนังสอืเดนิทาง, ส าเนาบตัรที่ทางราชการออกให้ 

2. เอกสารอื่น ๆ เช่น หนังสอืรับรองบริษัท  

3. กด “ถดัไป” 

4. ระบุข้อมูลผู้รับมอบฉันทะและแนบเอกสารประกอบ 

i. ชื่อ-นามสกุล ของผู้รับมอบฉันทะ (ภาษาไทย) 

ii. ชื่อ-นามสกุล ของผู้รับมอบฉันทะ (ภาษาองักฤษ) 

iii. แนบไฟล์ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้รับมอบฉันทะ 

iv. แนบไฟล์หนังสอืมอบฉันทะที่มกีารกรอกข้อมูลและลงลายมอืครบถ้วน 

5. กด  “ถดัไป”  

6. ระบบจะขึ้นข้อความ “ได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอกีคร้ัง 

7. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสดุการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม 

กรณี มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ 

1. เตรียมแนบไฟล์เอกสารประกอบเพ่ือยืนยันตวัตน (เหมอืนกรณผีู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง) 

2. แนบแบบฟอร์มมอบฉันทะ ที่กรอกข้อมูลและลงลายมอืครบถ้วน 

3. กด “ถดัไป”  

4. ระบบจะขึ้นข้อความ “ได้รับข้อมูลเรียบร้อยแล้ว” ให้ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจ านวนหุ้นอกีคร้ัง 

5. ปิดหน้าต่าง เป็นการสิ้นสดุการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม 

หมายเหต ุ: ระบบรับแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมฯ จะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่วนัที่ 25 มนีาคม 2568 ถงึวันที่ 8 เมษายน 2568 

(ระบบไม่เปิดรับข้อมูลในวันเสาร์ อาทติย์ และวันหยุดราชการ)  

 

การเขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมื่อผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมและได้รับการตรวจสอบครบถ้วนแล้ว ท่านจะได้รับ E-

Mail จากทางผู้ ให้บริการจัดประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรับการเข้าร่วมประชุม และคู่มือการเข้าใช้งานระบบ ก่อนวัน

ประชุม 2 วัน โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยังไม่ได้รับ E-Mail ดังกล่าว

ภายในวันที่ 9 เมษายน 2568 ใหติ้ดต่อบริษทัโดยทนัที 

2. ท่านจะต้องเตรียมข้อมูลเหล่านี้  เพ่ือใช้ในการเข้าสู่ระบบ 

กรณผีู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: เลขบญัชีผู้ถอืหุ้น (หมายเลขทะเบยีนผู้ถอืหลักทรัพย์) และเลขบตัรประจ าตวั
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ประชาชนของผู้ถอืหุ้น 

กรณผีู้รับมอบฉันทะ: เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอร์โทรศัพทม์อืถอืของผู้รับมอบฉันทะ 

3. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์  / โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / 

แทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอนิเตอร์เนต็ความเรว็ 4G หรืออนิเตอร์เนต็บ้าน

พ้ืนฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเข้าร่วมประชุมผ่านทางแทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศัพทม์ือถือ จะต้องติดตั้งโปรแกรม Zoom Cloud Meeting 

ก่อนเข้าร่วมประชุม ซึ่งสามารถ download ได้ดงันี้  

ระบบ iOS 

 

ระบบ Android 

  

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.z

oom.videomeetings 

 

 

4. ระบบจะเปิดให้เข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาท ีก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรกต็ามการถ่ายทอดสดจะเริ่มเมื่อถงึเวลาประชุม

เท่านั้น  

5. การเข้าสู่ระบบผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องใช้ข้อมูลเลขทะเบยีนผู้ถอืหุ้น และเลขที่บตัรประชาชนของผู้ถอืหุ้น 

6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองด

ออกเสยีง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น กรณีที่ไม่ได้ลงคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสยีงเป็นเหน็ด้วยโดย

ทนัท ี(ใช้วิธกีารนับคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเหน็ด้วย) 

7. กรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขัดข้องหรือติดปัญหาในการใช้งานระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์

เนชั่นแนล จ ากดั ตามเบอร์โทรศัพทท์ี่ระบุไว้ใน E-Mail ที่จัดส่งคู่มอืการใช้งานระบบไปให้ท่าน 

 

 

 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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กรณีผูถ้อืหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ  

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมแบบ E-AGM ด้วยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะท่านอื่นเข้า

ร่วมประชุมแบบ E-AGM ได้ หากผู้ถอืหุ้นประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กบักรรมการอสิระ กรณุาส่งหนังสอืมอบฉันทะ (เอกสารแนบที่9) 

โดยระบุผู้รับมอบฉันทะเป็นกรรมการอสิระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บริษัทได้ก าหนดไว้พร้อมเอกสารประกอบ ให้บริษัท ภายในวนัท่ี 7 

เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. ผ่านช่องทางต่อไปนี้  

 ช่องทาง E-Mail : kulchaya@jaymart.co.th; IR@jaymart.co.th  

 ช่องทางไปรษณยี ์: 

จ่าหน้าซอง :  แบบฟอร์มลงทะเบยีนส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายนักลงทนุสมัพันธ ์ชั้น 7 

เลขที่ 187 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง  

แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 

 

หมายเหต ุ: กรณทีี่ผู้ถอืหุ้นระบุการลงคะแนนเสยีงแต่ละวาระ กรรมการอสิระจะท าการลงคะแนนเสยีงตามที่ท่านได้ระบุมาในหนังสอื

มอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ผู้ถือหุ้นมีสทิธอิอกเสยีงเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง เพียงอย่างใดอย่าง

หนึ่งเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสยีงเป็นบางส่วนได้ (เว้นแต่เป็นการลงคะแนนเสยีงของ Custodian) 

กรณีผูถ้อืหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดดูแลหุน้  

กรณุาน าส่งข้อมูลต่อไปนี้   

1. หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม) กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน ลงลายมอืชื่อผู้มอบฉันทะ

และผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจ

ลงนามแทนนิตบุิคคลของ คัสโตเดยีน (Custodian) หรือผู้รับมอบอ านาจ พร้อมประทบัตราส าคญัของนิตบุิคคล (ถ้าม)ี 

3. หนังสอืมอบอ านาจจากผู้ถอืหุ้นให้คสัโตเดยีน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทo 

4. หนังสอืยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธรุกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 

5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

ของผู้รับมอบฉันทะพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

6. จัดส่งข้อมูล ผ่านช่องทางต่อไปนี้  

 ช่องทาง E-Mail : kulchaya@jaymart.co.th; IR@jaymart.co.th  

 ช่องทางไปรษณยี ์: 

จ่าหน้าซอง :  แบบฟอร์มลงทะเบยีนส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายนักลงทนุสมัพันธ ์ชั้น 7 
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เลขที่ 187 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง  

แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 

 

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษทั หรือเกี่ยวขอ้งกบัวาระใดๆ ซ่ึงจะ

พจิารณาในการประชมุ E-AGM  

 กรณท่ีานผู้ถอืหุ้นมคีวามประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได้ 2 วิธ ีดงัต่อไปนี้  

1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหนา้ให้บริษัทก่อนวันประชุม ภายในวนัท่ี 8 เมษายน 2568 ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี้  

 ช่องทาง E-Mail : kulchaya@jaymart.co.th; IR@jaymart.co.th 

 โทรศัพท ์023088197, 023088068, 023088152  

 ช่องทางไปรษณยี ์: 

จ่าหน้าซอง :  แบบฟอร์มลงทะเบยีนส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายนักลงทนุสมัพันธ ์ชั้น 7 

เลขที่ 187 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง  

แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 

 

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรับผู้ที่เข้าร่วมประชุม E-AGM โดยผู้ เข้าร่วมประชุมจะต้องระบุชื่อและ

นามสกุล พร้อมแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุก

คร้ัง บริษัทเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่างประชุม ดงันี้  

 ช่องทางการสนทนาระบบพิมพ์ข้อความ (Chat) Q&A 

 ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผู้ เข้าร่วมประชุมจะกดปุ่มยกมือ และเปิดไมค์โครโฟนที่อุปกรณ์ของตนเอง 

หลังจากที่เจ้าหน้าที่ควบคุมระบบส่งค าเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรณุาปิดไมคโ์ครโฟนหลังจากที่สนทนาเสรจ็ทุก

คร้ัง (สามารถดูรายละเอยีดเพ่ิมเตมิได้จากคู่มอืการเข้าร่วมประชุมที่ถูกจัดส่งไปยังอเีมล์ของผู้เข้าร่วมประชุม) 

 

ทั้งนี้  หากผู้ถอืหุ้นมข้ีอสงสยัเกี่ยวกบัการประชุมสามารถตดิต่อเจ้าหน้าที่ ดงันี้  

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตวัตนเพ่ือเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ตดิต่อเลขานุการบริษัท

เพ่ือสอบถามข้อมูลเพ่ิมเตมิได้ ตามช่องทางการตดิต่อบริษัท ตามรายละเอยีดข้างต้น 

2. เรื่องขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนเสยีงผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีที่ยืนยันตัวตนอย่าง

ถูกต้องและครบถ้วนแล้ว ติดต่อบริษัท โอเจ อนิเตอร์เนชั่นแนล จ ากดั ตามเบอร์โทรศัพทท์ี่ระบุไว้ใน E-Mail ที่จัดส่ง

คู่มอืการใช้งานระบบไปให้ท่าน  

mailto:kulchaya@jaymart.co.th
mailto:IR@jaymart.co.th


  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 57 

สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8 

 

ค าช้ีแจงวิธีการมอบฉนัทะ การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ และการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ 

 

 บริษัทได้จัดส่งหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ตามที่กรมพัฒนาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์ได้ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นแบบที่ก  าหนด

รายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอยีดและชัดเจนมายังผู้ถือหุ้น เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถ

พิจารณาได้ว่าจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือจะมอบฉันทะให้กรรมการบริษัท รายใดรายหนึ่งตามที่บริษัทได้เสนอชื่อไว้ซึ่งมี

รายละเอยีดข้อมูลของกรรมการที่บริษัทเสนอชื่อให้ผู้ถือหุ้นเลือกมอบฉันทะปรากฎตามเอกสารแนบโดยผู้ถือหุ้นอาจจะระบุชื่อผู้รับ

มอบฉันทะได้มากกว่า 1 ราย เพ่ือความคล่องตวักรณผีู้รับมอบฉันทะรายได้ตดิภารกจิไม่สามารถเข้าประชุมได้ ผู้รับมอบฉันทะรายอื่น

กส็ามารถเข้าประชุมแทนได้ แต่ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธเิข้าประชุมและออกเสยีงได้เพียงรายเดยีว ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับ

มอบฉันทะหลายคน เพ่ือแยกการลงคะแนนได้ นอกจากนี้  ในการออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผู้ถอืหุ้นมสีทิธอิอกเสยีง เหน็ด้วย 

ไม่เหน็ด้วย หรือไม่ออกเสยีงเพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 

 ทั้งนี้  บริษัทยังได้จัดให้มีหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. ซึ่งเป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะทั่วไปที่ง่ายไม่ซับซ้อน และหนังสอืมอบ

ฉันทะแบบ ค. ซึ่งเป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดยีน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น เพ่ือให้ผู้ถอืหุ้นที่สนใจสามารถพิมพ์ข้อมูลได้จากเวบ็ไซตข์องบริษัท www.jasasset.co.th 

  

การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ 

 บริษัทจะเริ่มรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ก่อนเริ่มการประชุมมากกว่า 1 ชั่วโมง โดยจะเริ่มเปิดรับลงทะเบยีน

07.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม อาคารบี ชั้น 2 บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส์ จ ากัด (มหาชน) (ส านักงานใหญ่) ตามแผนที่

สถานที่จัดประชุมที่ได้แนบมาพร้อมนี้  

 

1. ผู้ถอืหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารที่ทางราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้ถือหุ้นและยังไม่

หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัขี่ หรือหนังสอืเดนิทาง 

 1.2 กรณผีู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

(ก) หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมอืชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้นโดยมีรายละเอยีดตาม 1.1 ข้างต้นและผู้มอบฉันทะ

ได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

(ค) เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมรีายละเอยีดตาม 1.1 ข้างต้น 

2. ผู้ถอืหุ้นที่เป็นนิตบุิคคล  

2.1 กรณผีู้แทนของผู้ถอืหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง 

(ก) เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนโดยมรีายละเอยีดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้แทนนิติ

บุคคล และมข้ีอความแสดงให้เหน็ว่าผู้แทนซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมอี านาจกระท าการแทนนิตบุิคคลซึ่งเป็นผู้

ถอืหุ้น 

2.2 กรณผีู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

http://www.jasasset.co.th/
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(ก) หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมอืชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้แทนนิติ

บุคคล และมข้ีอความแสดงให้เหน็ว่าผู้แทนนิตบุิคคลซึ่งลงนามในหนังสอืมอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทน

นิตบุิคคลซึ่งเป็นผู้ถอืหุ้น 

(ค) เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมรีายละเอยีดตาม 1.1 ข้างต้น 

3. ผู้ถอืหุ้นซึ่งมไิด้มสีญัชาตไิทยหรือเป็นนิตบุิคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ ให้น าความในข้อ 1. และข้อ 2. มาใช้บงัคบั

โดยอนุโลมกับผู้ถือหุ้นหรือผู้เข้าร่วมประชุมซึ่งมิได้มีสัญชาติไทยหรือซึ่งเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้ นตามกฎหมายต่างประเทศ 

แล้วแต่กรณ ีทั้งนี้ภายใต้บงัคบัดงัต่อไปนี้  

(ก) หนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลนั้นอาจจะเป็นเอกสารที่ออกโดยส่วนราชการของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู่หรือโดย

เจ้าหน้าที่ของนิติบุคคลนั้นกไ็ด้ ทั้งนี้  จะต้องมีรายละเอยีดเกี่ยวกับชื่อนิติบุคคล ผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคล

และเงื่อนไขหรือข้อจ ากดัอ านาจในการลงลายมอืชื่อที่ตั้งส านักงานใหญ่ 

(ข) เอกสารที่มไิด้มต้ีนฉบบัเป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษจะต้องจัดท าค าแปลภาษาไทยหรือภาษาองักฤษแนบมาพร้อมด้วย 

และให้ผู้แทนนิตบุิคคลนั้นรับรองความถูกต้องของค าแปล  
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก.  

Form of Proxy, Form A. (General Form) 

------------------------------------------ 

เขียนที่       

Made at       

วันที่       เดือน       พ.ศ.    

Date         Month     Year    

 (1) ข้าพเจ้า          สญัชาติ     

อยู่บ้านเลขที่      ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต 

      จังหวัด      รหัสไปรษณีย์    

(1) I/We          nationality               

, residing/located at No.    ,          Road, Tambol/Kwaeng               , Amphur/Khet 

    , Province    , Postal Code    

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม     หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั    เสยีง ดังนี้  

(2) being a shareholder of JAS Asset Public Company Limited, holding   shares in total which are entitled to cast   

   votes as follows: 

หุ้นสามัญ     หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

ordinary shares:    shares in total which are entitled to cast    votes; and 

หุ้นบุริมสทิธ ิ    หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

preferred shares:    shares in total which are entitled to cast    votes, 

(2) ขอมอบฉันทะให้ 

(3) I/We wish to appoint 

(1)       อายุ    ปี อยู่บ้านเลขที่     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      

จังหวัด      รหัสไปรษณีย์     หรือ 

(1)       age          years, residing/located at No.              ,  

    Road, Tambol/Kwaeng   , Amphur/Khet                , Province   

  , Postal Code    , or 

(2)       อายุ    ปี อยู่บ้านเลขที่     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      

จังหวัด      รหัสไปรษณีย์     หรือ 

(2)       age          years, residing/located at No.              ,  

    Road, Tambol/Kwaeng   , Amphur/Khet                , Province   

  , Postal Code    , or 

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 

10 เมษายน 2568 เวลา 09:00 น. ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid) โดยท าการถ่ายทอดสดผ่านโปรแกรม ZOOM จากห้องประชุม ช้ัน 2 อาคารบี บริษัท     

เจมาร์ท กรุป๊ โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 อาคาร เจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 หรือที่จะ

พึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
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Authorize any individual as my/our proxy to participate and cast votes on my/our behalf at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders 

scheduled for April 10, 2025, at 9:00 a.m. This meeting will be conducted in a hybrid format (Hybrid), physically at the company's meeting 

room. The meeting will be live-streamed via the ZOOM program from the meeting room on the 2nd floor, Building B, Jaymart Group Holdings 

Public Company Limited, located at No. 189 Jay Mart Building, Ramkhamhaeng Road, Rat Phatthana Subdistrict, Saphan Sung District, Bangkok 

10240. Alternatively, the meeting may be adjourned to a different date, time, or location. 

 

 

 

 

ลงช่ือ             ผู้มอบฉันทะ 

Signed   Grantor 

(  ) 

 

 

 

 

ลงช่ือ      ผู้ รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 

 

หมายเหตุ 

Remarks 

 

ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับ

มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and 

granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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 หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข 

Proxy Form B 

 ส าหรบับุคคลธรรมดาและนิติบุคคล 

For Natural Person and Juristic Person 

 

»  กรณุาลงนามในหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. และแนบส าเนาบตัรประชาชน 

»  กรณุาแนบเอกสารการมอบฉันทะชุดนี้ทั้งชุดพร้อมทั้งบาร์โค้ดมาด้วยและส่งคนืบริษัท ทั้งฉบบั 

»  ในกรณทีี่ท่านต้องการให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงแทนท่าน ตามความประสงคข์องท่านในวาระการประชุมใดๆ 

โปรดกาเคร่ืองหมาย   ×  หน้าข้อ (ข)  ของวาระการประชุมดงักล่าว 

»  Please sign either Proxy Form B and attach a copy of your national identification card. 

»  Please return the entire proxy form and the barcode to the company. 

»  If you wish to appoint a proxy to vote on your behalf as deemed appropriate by you in any agenda, please mark x in front 

of (b) of such agenda item 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการจัดส่งเอกสารหนังสอืมอบฉันทะ ส าหรับบุคคลธรรมดา และนิติบุคคล 

The Company has added a channel for sending proxy documents for individuals and juristic persons. 

โดยท่านสามารถสแกนไฟล์หนังสอืมอบฉันทะและเอกสารประกอบการมอบฉันทะฉบับที่ลงนามเรียบร้อยแล้ว ส่งมาที่อเีมล์ : kulchaya@jaymart.co.th 

You can scan the signed proxy form and supporting documents. Then send to email: kulchaya@jaymart.co.th  

โดยเจ้าหน้าที่จะอเีมล์ตอบกลับท่าน เพ่ือยืนยันว่าบริษัทฯ ได้รับเอกสารเรียบร้อย และหากไม่มีเมล์ตอบกลับจากทางบริษัทฯ รบกวนให้ท่านติดต่อกลับมาที่

หมายเลข  02 308 8152, 02 308 8197, 02 308 8068 

The staff will respond by email to confirm that the Company received the document. If there is no reply email from the Company, please contact at 

telephone number 02 308 8197, 02 308 8152, or 02 308 8068. 

mailto:kulchaya@jaymart.co.th
mailto:kulchaya@jaymart.co.th
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 Form of Proxy, Form B. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขยีนที่       

Written at       

    

วันที่       เดอืน      พ.ศ.    

Date      Month       Year    

 

(1) ข้าพเจ้า          สญัชาต ิ    

(1) I/We          nationality   

บ้านเลขที่      ถนน      ต าบล/แขวง    

, residing/located at No.  ,         Road, Tambol/Kwaeng      

อ าเภอ/เขต     จังหวัด      รหัสไปรษณยี์    

, Amphur/Khet    , Province    , Postal Code    

(2) เป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) 

โดยถอืหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม      หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั    เสยีง ดงันี้  

(2) Being a shareholder of JAS Asset Public Company Limited (The Company),  

Holding the total amount of    shares which the voting rights or               votes as follows: 

หุ้นสามญั     หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

Ordinary shares:    shares which the voting rights or    votes; and 

หุ้นบุริมสทิธ ิ    หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

Preferred shares:    shares which the voting rights or   votes, 

(3) ขอมอบฉันทะให้ (ผู้ถอืหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษัทได้ โดยมรีายละเอยีดกรรมการอสิระของ

บริษัทได้ โดยมรีายละเอยีดกรรมการอสิระของบริษัท ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6)  

(3) Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s Independent Director of which details as shown in 

Enclosure 7) 

(1)          อายุ           ปี 

(1)          age          years,   

ติดอากร

แสตมป์ 

20 บาท 
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อยู่บ้านเลขที่     ถนน     ต าบล/แขวง    อ าเภอ/    

residing/located at No.          Road, Tambol/Kwaeng               , Amphur            

เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี์     หรือ 

/Khet                , Province    , Postal Code           , or 

(2)          อายุ           ปี 

(2)          age          years,   

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/ 

residing/located at No.           Road, Tambol/Kwaeng               , Amphur            

เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี์          หรือ 

/Khet                , Province    , Postal Code           , or 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 

ประจ าปี 2568 ในวันที่ 10 เมษายน 2568 เวลา 9:00 น. ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยท าการถ่ายทอดสดผ่าน

โปรแกรม ZOOM จากห้องประชุม ชั้น 2 อาคารบี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 อาคาร เจมาร์ท ถนน

รามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

Authorize any individual as my/our proxy to participate and cast votes on my/our behalf at the 2025 Annual General 

Meeting of Shareholders scheduled for April 10, 2025, at 9:00 a.m. This meeting will be conducted in a hybrid format 

(Hybrid Meeting), The meeting will be live-streamed via the ZOOM program from the meeting room on the 2nd floor, 

Building B, Jaymart Group Holdings Public Company Limited, located at No. 189 Jay Mart Building, Ramkhamhaeng 

Road, Rat Phatthana Subdistrict, Saphan Sung District, Bangkok 10240. Alternatively, the meeting may be adjourned to a 

different date, time, or location. 

  (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้  ดงันี้  

 (4) I/We grant authority to my/our proxy to vote on my/our behalf at the aforementioned meeting in the 

following manner: 

  วาระที่  1  เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 

   Agenda 1. To consider and certify the 2024 Annual General Meeting of Shareholders  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

     วาระที่  2  เรื่อง  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 

   (วาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่มกีารลงมต)ิ 
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 Agenda no. 2 To acknowledge the report on the Company’s operating result for the year 2024. 

(This agenda item is included for acknowledgment and does not require a resolution.) 

   วาระที่ 3  เรื่อง  พิจารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 

    Agenda no. 3 To consider and approve the audited financial statement for the year ended  

31 December 2024 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

  วาระที่  4  เรื่อง  พิจารณางดการจัดสรรก าไรไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เเละงดการจ่ายเงนิปันผล  

       ส าหรับผลการด าเนนิงานของบริษัท ประจ าปี 2567 

 Agenda no. 4   To consider the suspension of Legal Reserve Allocation and Dividend Payment for the 

Company's Performance in the Year 2024 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 5  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by 

rotation for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 To elect directors as a whole  

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 The appointment of an individual. 

ชื่อกรรมการ นายสพุจน์ สริิกุลภสัสร์ 

Name of Director : Mr. Suphot Sirikulapas 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 
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ชื่อกรรมการ นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ 

Name of Director : Ms. Pannee Choedrum-phai 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 6  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่ และอนุมัติการเปล่ียนแปลงชื่อและจ านวน 

กรรมการซึ่งมอี านาจลงลายมอืชื่อแทนบริษัทและข้อจ ากดัอ านาจกรรมการ 

 Agenda no. 6 To consider and Approve of the Appointment of New Directors, Approval of Changes 

to the Names and Number of Directors Authorized to Sign on Behalf of the Company, and Approval of 

the Limitation of Directors' Powers 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 7  เรื่อง  พิจารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 7 To consider and approve the determination of directors' remuneration for the year 

2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

   วาระที่ 8  เรื่อง  พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 8 To consider and approve the appointment of the auditor and the determination of the 

auditor's remuneration for the year 2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

    

                     วาระที่  9  เรื่อง  พิจารณาวาระอื่นๆ (ถ้าม)ี  

 Agenda no. 9 Other matters (if any) 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 66 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้  ให้ถือว่าการ

ลงคะแนนเสยีงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถอืหุ้น 

(5) If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy 

form, those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder.   

(6) ในกรณทีี่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณทีี่

ที่ประชุมมกีารพิจารณาหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถงึกรณทีี่มกีารแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม

ข้อเทจ็จริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

(6) If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or 

resolves on any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy 

will be entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion.  

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน

หนังสอืมอบฉันทะ ให้ถอืเสมอืนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our 

instruction, shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 

 

ลงชื่อ             ผู้มอบฉันทะ 

Signed   Grantor 

(  ) 

 

ลงชื่อ      ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 

 

ลงชื่อ     ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 
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หมายเหตุ 

Remarks 

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือ

แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

1. A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and granted to more than one 

proxy in order to divide the votes. 

2. ในกรณทีี่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

2. As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). In case there are more agendas to be discussed than 

those specified above, the grantor may make additional authorization in the Attachment to Proxy Form B. 

  



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 68 

 

ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of JAS Asset Public Company Limited. 

 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 10 เมษายน 2568 เวลา 9:00 น. ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยท า

การถ่ายทอดสดผ่านโปรแกรม ZOOM จากห้องประชุม ชั้น 2 อาคารบี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 

อาคาร เจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรุงเทพมหานคร 10240 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และ

สถานที่อื่นด้วย 

The 2025 Annual General Meeting of Shareholders scheduled for April 10, 2025, at 9:00 a.m. This meeting will be 

conducted in a hybrid format (Hybrid Meeting), The meeting will be live-streamed via the ZOOM program from the 

meeting room on the 2nd floor, Building B, Jaymart Group Holdings Public Company Limited, located at No. 189 Jay 

Mart Building, Ramkhamhaeng Road, Rat Phatthana Subdistrict, Saphan Sung District, Bangkok 10240. Alternatively, the 

meeting may be adjourned to a different date, time, or location. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

 วาระที่    เรื่อง          

 Agenda no.    re:         

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่    เรื่อง          

 Agenda no.    re:         

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 
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 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 5  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by 

rotation for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 To elect directors as a whole  

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 The appointment of an individual. 

ชื่อกรรมการ นายสพุจน์ สริิกุลภสัสร์ 

Name of Director : Mr. Suphot Sirikulapas 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

ชื่อกรรมการ นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ 

Name of Director : Ms. Pannee Choedrum-phai 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนังสอืมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณแ์ละเป็นความจริงทุกประการ 

I/we affirm that the statements in this supplemental proxy form are accurate, comprehensive, and truthful in every aspect. 

 

 

ลงชื่อ             ผู้มอบฉันทะ 

Signed   Grantor 

(  ) 

 

 

ลงชื่อ      ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 

 

 



  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 70 

 

 

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ  ค   

Form of Proxy, Form C. 

ส าหรบัผูถ้อืหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ 

(This form is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody) 

 

 

  
บริษทัไดเ้พิม่ช่องทางการจดัส่งเอกสารหนงัสือมอบฉนัทะ ส าหรบับุคคลธรรมดา และนิติบุคคล 

The Company has added a channel for sending proxy documents for individuals and juristic persons. 

โดยท่านสามารถสแกนไฟลห์นงัสือมอบฉนัทะและเอกสารประกอบการมอบฉนัทะฉบบัทีล่งนามเรียบรอ้ยแลว้ ส่งมาทีอี่เมล ์: kulchaya@jaymart.co.th 

You can scan the signed proxy form and supporting documents. Then send to email: kulchaya@jaymart.co.th  

โดยเจา้หนา้ทีจ่ะอีเมลต์อบกลบัท่าน เพือ่ยืนยนัว่าบริษทัฯ ไดร้บัเอกสารเรียบรอ้ย และหากไม่มีเมลต์อบกลบัจากทางบริษทัฯ รบกวนใหท่้านติดต่อกลบัมาที่

หมายเลข  02 308 8152, 02 308 8197, 02 308 8068 

The staff will respond by email to confirm that the Company received the document. If there is no reply email from the Company, please contact at 

telephone number 02 308 8197, 02 308 8152, or 02 308 8068. 

 

 

 

mailto:kulchaya@jaymart.co.th
mailto:kulchaya@jaymart.co.th
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค.  

Form of Proxy, Form C. 

(This form is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขยีนที่       

Written at       

    

วันที่       เดอืน      พ.ศ.    

Date      Month       Year    

 

(1) ข้าพเจ้า             

(1) We                   

ส านักงานตั้งอยู่เลขที่     ถนน     ต าบล/แขวง      

located at No.    ,     Road, Tambol/Kwaeng              , 

อ าเภอ/เขต       จังหวัด      รหัสไปรษณยี์    

Amphur/Khet    , Province    , Postal Code      

ในฐานะผู้ประกอบธรุกจิเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั       

in our capacity as the custodian for                    , 

ซึ่งเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม    หุ้น 

และออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั                  เสยีง ดงันี้  

being a shareholder of JAS Asset Public Company Limited, holding                   shares in total 

which are entitled to cast               votes as follows: 

หุ้นสามญั       หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

ordinary shares:     shares in total which are entitled to cast    votes; and 

หุ้นบุริมสทิธ ิ     หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากบั     เสยีง 

preferred shares:    shares in total which are entitled to cast    votes, 

(2) ขอมอบฉันทะให้ 

(1)                      อายุ   ปี  

(2) We wish to appoint 

 (1)        age                  years, 

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      

residing/located at No.               ,    Road, Tambol/Kwaeng                                , 

อ าเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี์          หรือ 

Amphur/Khet               , Province   , Postal Code           , or 

ติดอากร

แสตมป์ 

20 บาท 
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(2)                     อายุ            ปี  

(2)         age                  years, 

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      

residing/located at No.               ,    Road, Tambol/Kwaeng                         , 

อ าเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี์          หรือ 

Amphur/Khet               , Province    , Postal Code                , or 

(3)                    อายุ            ปี  

(3)         age                  years, 

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      

residing/located at No.               ,    Road, Tambol/Kwaeng                         , 

อ าเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี์          หรือ 

Amphur/Khet               , Province    , Postal Code                , or 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 

ประจ าปี 2568 ในวันที่ 10 เมษายน 2568 เวลา 9:00 น. ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยท าการถ่ายทอดสดผ่าน

โปรแกรม ZOOM จากห้องประชุม ชั้น 2 อาคารบี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 อาคาร เจมาร์ท ถนน

รามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพมหานคร 10240 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

Authorize any individual as my/our proxy to participate and cast votes on my/our behalf at the 2025 Annual General 

Meeting of Shareholders scheduled for April 10, 2025, at 9:00 a.m. This meeting will be conducted in a hybrid format 

(Hybrid Meeting), The meeting will be live-streamed via the ZOOM program from the meeting room on the 2nd floor, 

Building B, Jaymart Group Holdings Public Company Limited, located at No. 189 Jay Mart Building, Ramkhamhaeng 

Road, Rat Phatthana Subdistrict, Saphan Sung District, Bangkok 10240. Alternatively, the meeting may be adjourned to a 

different date, time, or location. 

 (3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในคร้ังนี้  ดงันี้  

 (3) We authorize our proxy to attend the meeting and cast the votes on our behalf in the following manner: 

 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถอืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้ 

 The voting right in all the voting shares held by us is granted to the proxy. 

 มอบฉันทะบางส่วน คอื 

 The voting right in part of the voting shares held by us is granted to the proxy as follows: 

 หุ้นสามญั     หุ้นและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้         เสยีง 

  Ordinary shares:          shares in total, which are entitled to cast          votes; and 

    หุ้นบุริมสทิธ ิ    หุ้นและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้        เสยีง 

รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้ทั้งหมด        เสยีง 

 Preferred shares:          shares in total, which are entitled to cast        votes,Total:  

      

 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้  ดงันี้  

 (4) I/We grant authority to my/our proxy to vote on my/our behalf at the aforementioned meeting in the 

following manner: 
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  วาระที่  1  เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 

   Agenda 1. To consider and certify the 2024 Annual General Meeting of Shareholders  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

     วาระที่  2  เรื่อง  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 

   (วาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่มกีารลงมต)ิ 

 Agenda no. 2 To acknowledge the report on the Company’s operating result for the year 2024. 

(This agenda item is included for acknowledgment and does not require a resolution.) 

 

   วาระที่ 3  เรื่อง  พิจารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสดุ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 

    Agenda no. 3 To consider and approve the audited financial statement for the year ended  

31 December 2024 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

  วาระที่  4  เรื่อง  พิจารณางดการจัดสรรก าไรไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เเละงดการจ่ายเงนิปันผล  

       ส าหรับผลการด าเนนิงานของบริษัท ประจ าปี 2567 

 Agenda no. 4   To consider the suspension of Legal Reserve Allocation and Dividend Payment for the 

Company's Performance in the Year 2024 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 5  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by 

rotation for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
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 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 To elect directors as a whole  

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 The appointment of an individual. 

ชื่อกรรมการ นายสพุจน์ สริิกุลภสัสร์ 

Name of Director : Mr. Suphot Sirikulapas 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

ชื่อกรรมการ นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ 

Name of Director : Ms. Pannee Choedrum-phai 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 6  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่ และอนุมัติการเปล่ียนแปลงชื่อและจ านวน 

กรรมการซึ่งมอี านาจลงลายมอืชื่อแทนบริษัทและข้อจ ากดัอ านาจกรรมการ 

 Agenda no. 6 To consider and Approve of the Appointment of New Directors, Approval of Changes 

to the Names and Number of Directors Authorized to Sign on Behalf of the Company, and Approval of 

the Limitation of Directors' Powers 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่ 7  เรื่อง  พิจารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 7 To consider and approve the determination of directors' remuneration for the year 

2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 
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   วาระที่ 8  เรื่อง  พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 8 To consider and approve the appointment of the auditor and the determination of the 

auditor's remuneration for the year 2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

    

                     วาระที่  9  เรื่อง  พิจารณาวาระอื่นๆ (ถ้าม)ี  

 Agenda no. 9 Other matters (if any) 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

  (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้  ให้ถือว่าการ

ลงคะแนนเสยีงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถอืหุ้น 

(5) If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy 

form, those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder.   

(6) ในกรณทีี่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณทีี่

ที่ประชุมมกีารพิจารณาหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถงึกรณทีี่มกีารแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม

ข้อเทจ็จริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

(6) If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or 

resolves on any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy 

will be entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion.  

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน

หนังสอืมอบฉันทะ ให้ถอืเสมอืนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our 

instruction, shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 

 

ลงชื่อ             ผู้มอบฉันทะ 

Signed   Grantor 

(  ) 
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ลงชื่อ      ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 

 

 

ลงชื่อ     ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 

 

หมายเหตุ 

Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ

ดูแลหุ้นให้เทา่น้ัน 

1. This Form C. is used only if the shareholder whose name is in the shareholders' register is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her 

shares in the custody. 

2. หลักฐานทีต้่องแนบพร้อมกับหนังสอืมอบฉันทะ คือ 

2. The necessary evidence to be enclosed with this proxy form is: 

 (1) หนังสอืมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน 

  (1) the power-of-attorney granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is appointed to sign the proxy form on the shareholder's behalf; and 

 (2) หนังสอืยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

  (2) a certification that the authorized signatory of the proxy form is licensed to operate the custodial business. 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือ

แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

3. A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and granted to more than one 

proxy in order to divide the votes. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

4. As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

5. ในกรณทีี่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 

5. As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). In case there is other business to be discussed in 

addition to those specified above, the grantor may make additional authorization in the Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of JAS Asset Public Company Limited. 

 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 10 เมษายน 2568 เวลา 9:00 น. ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) โดยท า

การถ่ายทอดสดผ่านโปรแกรม ZOOM จากห้องประชุม ชั้น 2 อาคารบี บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้ งส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 

อาคาร เจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรุงเทพมหานคร 10240 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และ

สถานที่อื่นด้วย 

The 2025 Annual General Meeting of Shareholders scheduled for April 10, 2025, at 9:00 a.m. This meeting will be 

conducted in a hybrid format (Hybrid Meeting), The meeting will be live-streamed via the ZOOM program from the 

meeting room on the 2nd floor, Building B, Jaymart Group Holdings Public Company Limited, located at No. 189 Jay 

Mart Building, Ramkhamhaeng Road, Rat Phatthana Subdistrict, Saphan Sung District, Bangkok 10240. Alternatively, the 

meeting may be adjourned to a different date, time, or location. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

 วาระที่    เรื่อง          

 Agenda no.    re:         

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

 วาระที่    เรื่อง          

 Agenda no.    re:         

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 
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 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ประจ าปี 2568 

 Agenda no. 5  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring   by 

rotation for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมสีทิธพิิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and votes on my/our behalf at their own discretion. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดงันี้  

 (b) To grant my/our proxy to votes at my/our desire as follows. 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 To elect directors as a whole  

 เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 The appointment of an individual. 

ชื่อกรรมการ นายสพุจน์ สริิกุลภสัสร์ 

Name of Director : Mr. Suphot Sirikulapas 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

ชื่อกรรมการ นางสาวพรรณ ีเชิดร าไพ 

Name of Director : Ms. Pannee Choedrum-phai 

  เหน็ด้วย Approve  ไม่เหน็ด้วย Disapprove   งดออกเสยีง Abstain 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนังสอืมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณแ์ละเป็นความจริงทุกประการ 

I/we affirm that the statements in this supplemental proxy form are accurate, comprehensive, and truthful in every aspect. 

 

 

ลงชื่อ             ผู้มอบฉันทะ 

Signed   Grantor 

(  ) 

 

 

ลงชื่อ      ผู้รับมอบฉันทะ 

Signed   Proxy 

(  ) 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 10 

ขอ้บงัคบับริษทัเกี่ยวกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ และการออกเสียงลงคะแนน 

1. การประชมุผูถ้อืหุน้ 

หมวดที่ 4 ข้อ 34 

การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือจะก าหนดให้

จัดการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้ 

หมวดที่ 4 ข้อ 36 

ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ให้

คณะกรรมการจัดท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วย

รายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของ

คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วัน

ก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพิมพ์ หรืออาจใช้วิธกีารโฆษณาทางสื่ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด้ 

โดยด าเนินการตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี้  หากการเรียกประชุมในคราวนั้นเป็นการเรียกประชุมเพ่ือ

จัดให้มกีารประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์บริษัทสามารถจัดส่งหนังสอืเชิญประชุมโดยจดหมายอเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด้ โดยจะต้อง

จัดส่งและลงโฆษณาทางหนังสอืพิมพ์ตามระยะเวลาที่ก  าหนดข้างต้น 

2. การมอบฉนัทะ 

หมวด 4 ข้อ 38 

ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนกไ็ด้ การมอบฉันทะจะต้องท า

เป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน

กรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม หรือการมอบฉันทะอาจ

ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้

ด าเนินการโดยผู้ถอืหุ้น และเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่นายทะเบยีนก าหนด และอย่างน้อยให้มรีายการดงัต่อไปนี้  

ก. จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถอือยู่ 

ข. ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 

ค . คร้ังที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

3. การด าเนินการประชมุ 

หมวดที่ 4 ข้อ 39 

การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก  าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปล่ียนล าดับ

ระเบยีบวาระด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม   

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก  าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อย

กว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก  าหนดไว้ในหนังสอื

นัดประชุมได้ 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก  าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุม หรือเร่ืองที่ผู้ถือหุ้นเสนอเพ่ิมเติมไม่เสรจ็และ

จ าเป็นต้องเล่ือนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัด

ประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วันก่อนการประชุม ทั้งนี้  ให้โฆษณา
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ค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพิมพ์หรืออาจใช้วิธกีารโฆษณาทางสื่ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์

และวิธกีารตามที่กฎหมายก าหนด  

หมวดที่ 4 ข้อ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏบิัติหน้าที่ได้ ถ้ามี

รองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏบิัติหน้าที่ได้ 

ให้ผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมเลือกผู้ถอืหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

4. องคป์ระชมุ 

หมวดที่ 4 ข้อ 37 

ในการประชุมผู้ถอืหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ต้องมจี านวนผู้ถอืหุ้นและผู้รับ

มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสบิห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด 

และต้องมหุ้ีนนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณทีี่มกีารประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์การด าเนินการจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารตามที่กฎหมายก าหนด 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถอืหุ้นคร้ังใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่

ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก  าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงับไป 

ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยังผู้ถอื

หุ้นไม่น้อยกว่า เจด็ (7) วันก่อน วันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ ไม่จ าเป็นต้องครบองคป์ระชุม 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ข้อ 41 

ในการประชุมผู้ถอืหุ้น ผู้ถอืหุ้นทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ่งเสยีงต่อหนึ่งหุ้น 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสยีง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

หมวด 4 ข้อ 42 

การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรือการอนุมตัิกจิการใดๆ ในที่ประชุมผู้ถอืหุ้นจะต้องได้รับความเหน็ชอบด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของ

ผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบงัคบันี้  หรือกรณอีื่นตามที่กฎหมายจะ

ก าหนดไว้ หรือในกรณดีงัต่อไปนี้จะต้องได้รับคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมา

ประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกจิการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคญัให้แก่บุคคลอื่น 

ข. การซื้อหรือรับโอนกจิการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

ค. การท า แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกี่ยวกบัการให้เช่ากจิการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่น

เข้าจัดการธรุกจิของบริษัท หรือการรวมกจิการกบับุคคลอื่นโดยมวีัตถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

ง. การแก้ไขเพ่ิมเตมิหนังสอืบริคณห์สนธ ิหรือข้อบงัคบัของบริษัท 

จ. การเพ่ิมทุน และการลดทุน 

ฉ. การออกหุ้นกู้ 

      ช.   การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท  
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ค าบอกกลา่วการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) 

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความส าคัญในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคลและการคุ้มครอง

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน จึงขอแจ้งข้อมูลให้ท่านทราบเพ่ือเป็นการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

(Personal Data Protection Act : PDPA) ดงัต่อไปนี้   

นิยาม 

“บริษัท” หมายถงึ บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  

“ท่าน”  หมายถงึ  เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู้ถอืหุ้น และ ผู้รับมอบฉันทะ  

“กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง และให้หมายความรวมถงึกฎหมายฉบบัแก้ไขเพ่ิมเตมิในอนาคต  

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดาซึ่งท าให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมแต่ไม่

รวมถงึข้อมูลของผู้ถงึแก่กรรมโดยเฉพาะ ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

  

วตัถุประสงค ์ความจ าเป็น และขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีจะเก็บรวบรวม 

บริษัทจ าเป็นจะต้องเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ท่านแจ้งไว้แก่บริษัท ได้แก่ ชื่อ นามสกุล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท ์และ 

เลขที่บตัรประจ าตวัประชาชน ข้อมูลจราจรอเิลก็ทรอนิกส ์และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นของท่าน  

เพ่ือน าไปใช้ภายใต้วัตถุประสงค ์ดงัต่อไปนี้   

- เพ่ือเรียกประชุมและจัดประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ภายใต้กฎหมายก าหนด  

- เพ่ือจัดส่งหนังสอืเชิญประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) พร้อมเอกสารสิ่งที่ส่งมาด้วย  

 

แหล่งท่ีมาขอ้มูลส่วนบุคคล 

- ได้รับข้อมูลจากท่านโดยตรงที่ท่านผ่านช่องทางที่บริษัท ก าหนดไว้เพ่ือยืนยันตวัตนเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 

- ได้รับข้อมูลจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) ในฐานะนายทะเบยีนหลักทรัพย์ของบริษัท      

  ณ วันก าหนดสทิธผิู้ถอืหุ้น (Record Date) ล่าสดุ  

- ได้รับข้อมูลจากการบนัทกึภาพและเสยีง ตลอดการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

  

การประมวลผลขอ้มูล 

บริษัทใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกบัการประชุม E-AGM เพ่ือเรียกประชุม ยืนยันตัวตนเพ่ือเข้าร่วมประชุม นับองค์ประชุม นับ

คะแนนเสียง หรือด าเนินการตามสิทธิอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และมีการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปยังผู้

ให้บริการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM Service Provider) เพ่ือการประมวลดังกล่าว

ข้างต้น 

  

ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะด าเนินการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ระบุไว้ในเอกสารฉบับนี้ตลอดระยะเวลาที่จ าเป็นต้องใช้ข้อมูลและตาม

กฎหมายก าหนดเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ดงักล่าว  
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ส าหรับผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่สอบถามในระหว่างการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 บริษัทอาจมีการบันทึกชื่อและ

นามสกุลของท่านในรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 โดยรายงานดงักล่าวจะถูกเปิดเผยบนเวบ็ไซตข์องบริษัทพร้อม

น าส่งไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกรมพัฒนาธุรกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์ และหน่วยงานก ากบัดูแลที่เกี่ยวข้องตาม

กฎหมายก าหนด 

  

สิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

ในฐานะที่ท่านเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสทิธติามที่ก  าหนดไว้ใน พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึง

สทิธใินการถอนความยินยอม สทิธใินการขอเข้าถงึและรับข้อมูลส่วนบุคคล สทิธใินการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สทิธใินการ

ขอให้ลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล สทิธใินการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สทิธใินการขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลตามวิธกีาร

ที่กฎหมายก าหนด สทิธร้ิองเรียน และ สทิธใินการคดัค้านการเกบ็รวบรวมใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกบัตนในกรณีที่ท่าน

ประสงคจ์ะใช้สทิธดิงักล่าวข้างต้นโปรดตดิต่อ  

 

1) ทางไปรษณีย์: “ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ์ ชั้น 7” บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 187,189 อาคารเจมาร์ท ถนน

รามค าแหง แขวงราษฏร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพฯ 10240   

2) ทางอเิลก็ทรอนิกส:์ E-mail:  jas-dpo@jasasset.co.th  

 

มาตรการรกัษาความปลอดภยั 

บริษัทได้จัดให้มีระบบการปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลตาม “นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” ของบริษัทจากการเข้าถึงการ

เปล่ียนแปลง และการท าลาย โดยไม่ได้รับอนุญาตโดยบริษัทใช้ระบบรักษาความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน เพ่ือคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคลของท่าน และในการรวบรวมใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน บริษัทตกลงด าเนินการตามสทิธิ

และหน้าที่ที่พึงมหีรือพึงปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  

 

หมายเหต ุเอกสารยืนยันตวับุคคลที่ท่านส่งให้บริษัท เช่น ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือเอกสารราชการอื่นๆ ท่านสามารถปกปิด

ข้อมูลอ่อนไหวก่อนน าส่งเอกสารให้แก่บริษัท ได้ เช่นข้อมูล เชื้อชาต ิหมู่โลหิต ศาสนา ซึ่งเป็นข้อมูลที่ไม่จ าเป็นต่อการประชุมสามัญผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) หากท่านไม่ได้ปกปิดข้อความดังกล่าวบริษัท ขอสงวนสิทธิในการปกปิด

ข้อมูลดงักล่าวบนเอกสารที่ได้รับโดยไม่ถอืเป็นการเกบ็รวบรวมข้อมูลอ่อนไหวของท่าน 

 

  

mailto:jas-dpo@jasasset.co.th
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ขั้นตอนการเขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568  

ดว้ยตนเอง ณ สถานท่ีจดัประชมุ (Physical) 

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

วนัท่ี 10 เมษายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

ผู้ถือหุ้น บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน ) 

 

มาด้วยตนเอง ผู้ได้รับมอบฉันทะ 

โตะ๊ลงทะเบียนมาด้วยตนอง  

   (เร่ิม 7:30 น.) 

แสดงบัตรประจ าตัว 

โตะ๊ลงทะเบียนผู้รับมอบฉันทะ (เร่ิม 7:30 น.) 

 

ตรวจหนังสอืมอบฉันทะ 

-  แสดงหนังสอืมอบฉันทะและเอกสารที่ถูกต้องครบถ้วน 

-  แสดงส าเนาบัตรประจ าตัวผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

    ซ่ึงรับรองส าเนาถูกต้อง 

 

สอบทานและตรวจสอบความถูกต้อง 

รับบัตรลงคะแนน 

เข้าห้องประชุม 

ประธานเปิดประชุม (เวลา 9:00 น.) 

ประธานเสนอวาระการประชุมตามล าดับ 

กรณีที่มีผู้ต้องการคัดค้านหรืองดออกเสยีงในวาระใดๆ ให้ยกมอืและกรอกบตัรลงคะแนน 

(ส าหรับผู้คัดค้านหรืองดออกเสยีง)  

เจ้าหน้าที่เกบ็บัตรลงคะแนนเฉพาะผู้คัดค้านหรืองดออกเสยีง และสรปุผลลงคะแนน  

ประธานกล่าวสรปุผลคะแนนต่อที่ประชุม 

 
*กรุณาส่งบตัรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจา้หนา้ที่บริษทัเมือ่เสร็จส้ินการประชุม 
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แผนท่ีส าหรบัการจดัส่งเอกสารหนงัสือมอบฉนัทะ และสถานท่ีประชมุ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ  

จัดส่งเอกสารหนังสอืการมอบฉันทะ (Proxy) การประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 (E-AGM) ได้ที่: 

แผนกนักลงทุนสมัพันธ ์ชั้น 7  

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 187 อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฏร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพฯ 10240   

โทร. 02-308-8197, 02-308-8152, 02-308-8068  

รถโดยสารประจ าทางที่ผ่าน 113, ปอ. 514, ปอ. 519  

 

บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการจัดส่งเอกสารหนังสอืมอบฉันทะ ส าหรับบุคคลธรรมดา และนิตบุิคคล 

โดยท่านสามารถสแกนไฟล์หนังสอืมอบฉันทะและเอกสารประกอบการมอบฉันทะฉบบัที่ลงนามเรียบร้อยแล้ว  

ส่งมาที่อเีมล์ :  kulchaya@jaymart.co.th โดยเจ้าหน้าที่จะอเีมล์ตอบกลับท่าน เพ่ือยืนยันว่าบริษัทฯ ได้รับเอกสารเรียบร้อย  

และหากไม่มอีเีมล์ตอบกลับจากทางบริษัทฯ รบกวนให้ท่านตดิต่อกลับมาที่หมายเลข 02 308 8197, 02 308 8068,  

02 308 8152  

mailto:kulchaya@jaymart.co.th


  

หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หน้า 85 

สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 14 

 

แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุและ 

แบบส่งค าถามล่วงหนา้ตามวาระส าหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 

 

 ผู้ถอืหุ้นสามารถขอรับเอกสารประกอบการประชุมและส่งค าถามล่วงหน้าตามวาระส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 

2568 ผ่านทางอเีมล์ โดยกรุณาระบุชื่อและสถานที่จัดส่งเอกสารมาที่ IR@jaymart.co.th หรือ ท าเครื่องหมายในช่อง (  ) และกรอก

รายละเอยีดตามด้านล่างนี้และส่งทางไปรษณย์ีมาที่ ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์ชั้น 7 บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 187

อาคารเจมาร์ท ถนนรามค าแหง แขวงราษฏร์พัฒนา เขตสะพานสงู กรงุเทพฯ 10240 

   

(    ) หนังสอืบอกกล่าวนัดประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2568 

(    ) รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้ถอืหุ้น 

ชื่อ-นามสกุล.............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

ที่อยู่ เลขที่.................................................หมู่..............ซอย……....................................หมู่บ้าน.......................................  

ถนน....................................................ต าบล/แขวง.............. .............. ..............อ าเภอ/เขต.............. ..............  

จังหวัด................... .................................................รหัสไปรษณยี์....................................โทรศัพท.์............. .............  

อเีมล์.............. .............. ........ .................... ..............จ านวนหุ้นที่ถอืครอง............. ............... .............. ..............หุ้น 

 

ข้อมูลการมสี่วนได้เสยี (ถ้าม)ี 

.............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. 

.............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. 

.............. .............. .............. ............................ .............. .............. .............. .............. .............. .............. .........  

 

ส่วนที่ 2 ค าถาม 

วาระที่ 1).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 2).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 3).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 4).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 5).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 6).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 7).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

วาระที่ 8).............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. .............. ..............  

 

หมายเหตุ: ส าหรับค าถามล่วงหน้าตามวาระส าหรับการประชุมผู้ ถือหุ้น กรุณาส่งค าถามภายในเวลา  17.00 น. ของวันที่   

8 เมษายน 2568 

mailto:IR@jaymart.co.th

