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หลกัเกณฑก์ารใหสิ้ทธิผูถ้อืหุน้ในการเสนอวาระการประชุมล่วงหนา้ 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

-----------------------------------------------------------------------------------  

 

1. วตัถุประสงค ์

เพ่ือส่งเสริมหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดี และแสดงถึงความมุ่งมั่นในการค านึงถึงสทิธขิองผู้ถือหุ้น ตลอดจนการปฏบิัติต่อผู้ถือ

หุ้นอย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จึงก าหนดหลักเกณฑใ์นการให้สทิธแิก่ 

ผู้ถอืหุ้นในการเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2569 

 

2. คุณสมบติัของผูถ้อืหุน้ 

ผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม ต้องมคุีณสมบตัดิงัต่อไปนี้ : 

 เป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

 เป็นผู้ถอืหุ้นรายเดยีวหรือหลายรายรวมกนัที่ถอืหุ้นและมสีทิธอิอกเสยีงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่มสีทิธอิอก

เสยีงทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่เสนอวาระการประชุม และต้องถอืหุ้นอย่างต่อเนื่องจนถงึวันประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น 

 เป็นไปตามที่ก  าหนดไว้ในมาตรา 89/28 แห่งพระราชบญัญัตหิลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 

 

3. หลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนการเสนอวาระการประชมุ 

3.1 ขอ้ยกเวน้ท่ีบริษทัฯ ขอสงวนสิทธิไม่รบัพจิารณา 

บริษัทฯ ขอสงวนสทิธไิม่รับพิจารณาเร่ืองที่เสนอเป็นวาระการประชุม ในกรณดีงัต่อไปนี้ : 

1. เร่ืองที่ขดัต่อกฎหมาย ข้อบงัคบั มตทิี่ประชุมผู้ถอืหุ้น หรือจริยธรรมในการด าเนินธรุกจิ 

2. เร่ืองที่เสนอเพ่ือผลประโยชน์เฉพาะของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใด หรืออาจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์

3. เร่ืองที่อยู่ในขอบเขตอ านาจของคณะกรรมการบริษัท เว้นแต่มผีลกระทบต่อผู้ถอืหุ้นโดยรวมอย่างมนีัยส าคญั 

4. เรื่องที่บริษัทฯ ได้ด าเนินการไปแล้ว หรืออยู่นอกเหนืออ านาจหน้าที่ของบริษัทฯ 

5. เร่ืองที่มข้ีอมูลหรือเอกสารประกอบไม่ครบถ้วน ไม่อยู่ในระยะเวลาที่ก  าหนด หรือไม่สามารถตดิต่อผู้เสนอได้ 

6. ผู้เสนอไม่มคุีณสมบตัติามที่บริษัทฯ ก าหนด 

 

3.2 ขั้นตอนการเสนอวาระ 

(1) การจดัส่งขอ้เสนอ 

ผู้ถอืหุ้นที่มคุีณสมบตัติามข้อ 2 ต้องกรอกข้อมูลใน “แบบฟอรม์เสนอวาระเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชมุล่วงหนา้ ส าหรบัการ

ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569” (แนบท้ายเอกสารนี้) พร้อมลงลายมอืชื่อรับรอง และแนบเอกสารประกอบ ได้แก่: 

 หลักฐานการถอืหุ้น (จากตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือเอกสารรับรองอื่น ๆ) 

 เอกสารประกอบเพ่ิมเตมิ (ถ้าม)ี 

โดยต้องจัดส่งเอกสารทั้งหมดมายัง เลขานุการบริษทั ภายในระยะเวลาตั้งแต่ 

วนัท่ี 1 ตุลาคม 2568 ถงึวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

(บริษัทฯ จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอที่ส่งมาหลังจากวนัที่ 31 ธนัวาคม 2568) 
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ขอ้มูลผูร้บัเอกสาร: 

ฝ่ายนักลงทนุสมัพันธ ์

บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

187 อาคารเจมาร์ท ชั้น 7 ถนนรามค าแหง 

แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสงู 

กรงุเทพมหานคร 10240 

อเีมล: ir@jaymart.co.th, kulchaya@jaymart.co.th 

โทร. 023088197, 023088068 

 

(2) ขอ้ก าหนดเพิม่เติม 

 หากผู้ถอืหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระ ต้องกรอกข้อมูลในแบบฟอร์มให้ครบถ้วนทุกคน ลงลายมอืชื่อ พร้อมแนบ

หลักฐานการถอืหุ้น และรวบรวมเอกสารทั้งหมดส่งเป็นชุดเดยีวกนั 

 หากมกีารเสนอมากกว่าหนึ่งวาระ ต้องจัดท าแบบฟอร์มแยกตามแต่ละวาระ พร้อมแนบหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

 

(3) การพจิารณาและประกาศผล 

 เลขานุการบริษัทจะรวบรวมข้อเสนอและเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารพิจารณาเบื้องต้น 

 คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาข้อเสนอวาระตามดุลยพินิจ ภายใต้หลักเกณฑท์ี่ก  าหนด 

 ข้อเสนอที่ได้รับความเหน็ชอบ จะถูกบรรจุไว้ในหนงัสอืเชิญประชุม พร้อมข้อคดิเหน็ของคณะกรรมการ 

 ข้อเสนอที่ไม่ได้รับความเหน็ชอบ บริษัทฯ จะแจ้งเหตผุลให้ผู้ถอืหุ้นทราบภายในวนัท าการถดัจากวนัประชุม

คณะกรรมการ ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเวบ็ไซตข์องบริษัทที่: 

https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/home 

รวมทั้งจะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นทราบในวันประชุมด้วย 

https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/home

